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ខ និងលក្ខខណ្ឌ របស់ផលិតផល SafeLife 
 

១.  សសចក្ត ីសផតើម និងការពិពណ៌្នាអំពីផលិតផល 

ឯកសារនៃេះ កំណត់អំពីលកខខណឌ ដែលត្តូវបាៃនត្រើត្បាស់សត្ារ់រណណ សៃា
រ៉ា រ់រងររស ់  

ផលិតផល SafeLife ក៏ែូចជាលកខខណឌ នផេងនទៀតដែលទាក់ទងៃឹងរណណ សៃារ៉ា រ់
រង។ ឯកសារនៃេះ ក៏កំណត់ផងដែរអំពីកាតពវកិចចដែលអនកត្តូវាៃចំន េះត្ក ុមហ ៊ុៃ 
កន ុងនាមជាាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃិងកាតពវកិចចដែលត្កមុហ ៊ុៃត្តូវាៃចំន េះអន ក 

កន ុងនាមជាត្កមុហ ៊ុៃធានារ៉ា រ់រង។ សូមនមត្តា អាៃ ខ ៃិងលកខខណឌទាងំនៃេះ នោយ
យកចិតាទ៊ុកោក់ នហើយសូមទាក់ទងអនកតំណាងររស់ត្កមុហ ៊ុៃនយើងខំុ្ ត្រសិៃនរើ
អនកាៃចមងល់ ឬក៏ត្តូវការការរកត្សាយរដៃែមណាមួយ។ 

 
២. បណ្ណ សនារ៉ា ប់រង 

“បណ្ណ សនារ៉ា ប់រង” រមួាៃ ខ ៃិងលកខខណឌទាងំនៃេះ (គនត្ាងមូលោា ៃ) 

ត្តរងឧរសមព័ៃធដែលភ្ជា រ់មកជាមួយៃឹង ខ ៃិងលកខខណឌ នៃេះ ខ ៃិងលកខខណឌ នៃ
លកខខណឌរដៃែម (ត្រសិៃនរើាៃ)  វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត  កយនសន ើស៊ុំ
ធានារ៉ា រ់រង ត្តរងលមអិតរង្ហា ញពអីតែត្រនោជៃ៍ររសរ់ណណ សៃារ៉ា រ់រង ឯកសារ
រាា ក់ពីការឯកភ្ជពររសត់្កមុហ ៊ុៃសត្ារ់ការនសន ើស៊ុំរៃាស៊ុពលភ្ជពរណណសៃារ៉ា រ់រង
ន ើងវ ញ្ញញ (ត្រសិៃនរើាៃ) ៃិងឯកសាររាា ក់ពកីារដកដត្រណាមួយដែលាៃការត្ពម
នត្ពៀងរវាងត្កមុហ ៊ុៃ ៃិងាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង កន ុងអំ ុងនពលនៃការនរៀរចំ ៃិងការ

អៃ៊ុវតារណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ។  

ពាក្យបសចេក្សេសសំខាន់ៗទាក់្េងនឹងបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង 

៣. និយមន័យ 

 នៅកន ុងឯកសារសា ីពីខ ៃិងលកខខណឌ នៃេះ  កយថា “អនក្” ឬ “របស់អនក្” សំនៅ
ែល់ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង។  កយថា “សយើងខ្ញំ”  “របស់សយើងខ្ញ”ំ “ក្ក្មុហ ៊ុនក្ពូដិនស
លក្មព ញជា” ឬ “ក្ក្មុហ ៊ុន” សំនៅែល់ត្កមុហ ៊ុៃ ត្ពូែិៃសល (នខមរូឌា) ឡាយហវ ៍ អឹសួ រ៊ុញ្ញៃ
ស៍ ម.ក ។ 

៣.១ និយមន័យទាក់្េងនឹងផលិតផលធានារ៉ា ប់រង 
៣.១.១ គសក្ោងមូលដ្ឋា ន សំនៅែល់ផលិតផលធានារ៉ារ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ដែលាៃន ម្ េះ

ែូចកំណត់កន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត។  
៣.១.២  លក្ខខណ្ឌ បន្នែម សំនៅែល់អតែត្រនោជៃ៍រដៃែម ដែលាច សរ់ណណ សៃា

រ៉ា រ់រងអាចន វ្ ើការនត្ជើសនរ ើសទិញ រមួជាមួយៃឹងគនត្ាងមូលោា ៃ។ ាច ស់រណណ
សៃារ៉ា រ់រង ត្តូវរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងរដៃែម នែើមបីទទួលបាៃអតែ
ត្រនោជៃ៍នៃលកខខណឌរដៃែមននាេះ។ 

៣.១.៣  ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រង គឺជាចំៃួៃទឹកត្បាក់ដែលាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង
ៃឹងត្តូវរង់នៅឲ្យ         ត្កមុហ ៊ុៃ ត្តមវ ញ្្ញ សីាស្តសា  ៃិងរនរៀរដែលបាៃត្ពមនត្ពៀង

រវាងភ្ជគីទាងំពីរ ៃិងែូចដែលបាៃរាា ក់នៅកន ុងវ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រង
អាយ៊ុជីវ ញ្ញត  ឬ លិខិតរាា ក់ពីការផ្លា ស់រត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត (ត្រសិៃនរើាៃ)។  

ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ាៃកាតពវកិចចរង់ពៃធនានានលើរណណ សៃារ៉ា រ់រងដែល
បាៃនចញននាេះ នោយនោងនៅត្តមរទរបញ្បតា ិជា្រាៃ។ 

៣.១.៤  ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រងដំបូង គឺជាចំៃួៃទឹកត្បាក់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ដែល
ាច សរ់ណណ សៃារ៉ា រ់រងោក់ភ្ជា រ់មកជាមួយៃឹង កយនសន ើស៊ុំធានារ៉ា រ់រង។ 

៣.១.៥  ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រងននគសក្ោងមូលដ្ឋា ន គឺជាទឹកត្បាក់ដែលាច ស់រណណ សៃា
រ៉ា រ់រងយល់ត្ពមរង់សត្ារ់គនត្ាងមូលោា ៃននាេះ។ វ ញ្្ញ ីសាស្តសា  ៃិងរនរៀរនៃការ
រង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃគនត្ាងមូលោា ៃ ត្តូវបាៃកំណត់នៅកន ុងវ ញ្ញាប រ
ៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬលិខិតរាា ក់ពកីារផ្លា ស់រត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត 
(ត្រសិៃនរើាៃ)។ 
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៣.១.៦  ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រងននលក្ខខណ្ឌ បន្នែម គឺជាចំៃួៃទឹកត្បាក់ដែលាច ស់រណណ
សៃារ៉ា រ់រងយលត់្ពមរង់សត្ារ់អតែត្រនោជៃ៍នៃលកខខណឌរដៃែមននាេះ។ វ ញ្្ញ ី
សាស្តសា  ៃិងរនរៀរនៃការរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃលកខខណឌរដៃែម ត្តូវបាៃ
កំណត់នៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬលិខិតរាា ក់ពីការផ្លា ស់រត ូ
រច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត (ត្រសិៃនរើាៃ)។  

៣.១.៧  ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រងសរ៊ុប រមួាៃ រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃគនត្ាង
មូលោា ៃ ៃិងរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃលកខខណឌរដៃែម។ ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង 
ាៃកាតពវកិចចរង់ពៃធនានាដែលាៃនលើរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ៃិងពៃធ នផេ
ងៗនទៀតដែលអៃ៊ុវតាចំន េះការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង (ត្រសិៃនរើាៃ)។ រ៊ុពវ
លាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរ ៃិងរនរៀរនៃការរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរ ត្តូវ
បាៃកំណត់នៅកន ុងវ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬលិខិតរាា ក់ពកីារ
ផ្លា ស់រត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត (ត្រសិៃនរើាៃ)។ 

  
៣.២ និយមន័យទាក់្េងនឹងភាគីន្ដលពាក់្ព័នធ 

៣.២.១ ោេ ស់បណ្ណ សនារ៉ា ប់រង សំនៅែល់ ៃីតិរ៊ុគគលដែលបាៃច៊ុេះរញ្ា ី ៃិងត្រតិរតា ិ
ការកន ុងត្រនទសកមព ុជា ឬ ររូវៃារ៊ុគគលទាងំឡាយណាដែលកំព៊ុងរស់នៅកន ុង
ត្រនទសកមព ុជា ាៃអាយ៊ុចារ់ពី ែរ់ត្បាំរី (១៨) ឆ្ន ំ ន ើងនៅ ាៃសមតែភ្ជព
នពញនលញកន ុងការន វ្ ើសកមមភ្ជពដផនករែារបនវណី ៃិងជាអនកដែលរំនពញ ៃិង
ច៊ុេះហតែនលខានលើទត្មង់ដរររទ កយនសន ើស៊ុំធានារ៉ា រ់រង ៃិងជាអនករង់រ៊ុពវ
លាភធានារ៉ា រ់រង។ ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវដតាៃផលត្រនោជៃ៍ធានា
រ៉ា រ់រងចំន េះអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង។ ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្តូវបាៃចាត់
ទ៊ុកថាាៃផលត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រងពរី៊ុគគលែូចាៃនរៀរររ់ខាងនត្កាម៖ 
- ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងផ្លា ល ់

- សហព័ទធត្សរចារ់ កូៃ ៃិងឪព៊ុក-ាា យររសា់ច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង 
- រងរអ ៃូរនងក ើត ឬអាណាពាបាលត្សរចារ់ររសា់ច ស់រណណ សៃា
រ៉ា រ់រង 

- កម យួត្រសុ ឬកម យួត្សី ដែលជាសាច់ញាតិផ្លា ល់ររសា់ច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង 
ៃិង/ឬ សាច់ញាតិែនទនទៀតដែលត្ទត្ទង់ជីវភ្ជពរស់នៅត្រចាំនងងររស់
អនកទទួលផល 

- រ៊ុគគលនផេងនទៀត កន ុងករណីដែលាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងៃឹងត្តូវទទួល
រងការខាតរង់ដផនកហិរញ្ប វតថ ុ ង្ៃ់ ង្រ ត្រសិៃនរើអនកត្តូវបាៃធានា
រ៉ា រ់រងទទួលមរណភ្ជព។ 

៣.២.២ អនក្ក្តូវបានធានារ៉ា ប់រង សំនៅែល់ររូវៃារ៊ុគគលទាងំឡាយណាដែលកំព៊ុងរស់
នៅកន ុងត្រនទសកមព ុជា នៅនពលជាវរណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃិងត្តូវបាៃទទួលយក
នោយត្កមុហ ៊ុៃសត្ារ់ការធានារ៉ា រ់រង នត្កាម ខ ៃិងលកខខណឌ  ែូចាៃ
កំណត់នៅកន ុងឯកសារនៃេះ។ 

៣.២.៣  អនក្េេួលផល គឺជាៃីតិរ៊ុគគលដែលបាៃច៊ុេះរញ្ា ី ៃិងត្រតិរតា ិការកន ុងត្រនទស
កមព ុជា ឬជាររូវៃារ៊ុគគលដែលបាៃកំណត់នោយាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង កន ុងការ
ទទួលអតែត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រង នត្កាម ខ ៃិងលកខខណឌ ដែលាៃដចងនៅ
កន ុងឯកសារនៃេះ។ ការនត្ជើសត្តំងអនកទទួលផល ត្តូវាៃការយល់ត្ពមពីអនកត្តូវ
បាៃធានារ៉ា រ់រង។ 

៣.៣ និយមន័យន្ដលទាក់្េងនឹងកាលបរសិចេេ រយៈសពល ឬសេរសវលាសំខាន់ៗ 

៣.៣.១  រយៈសពលកំ្ណ្ត់ននបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង គឺជារយៈនពលមួយដែលការធានារ៉ា រ់រង
អាយ៊ុជីវ ញ្ញតត្តូវបាៃផាល់ឲ្យ នោយសែ ិតនៅនត្កាមលកខខណឌថា ាច ស់រណណ សៃា
រ៉ា រ់រងត្តូវរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងឲ្យបាៃនទៀងទាត់ នលើកដលងដតាៃការ
កំណត់នផេងពីនៃេះ។ រយៈនពលកំណត់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង ាៃកំណត់នៅកន ុង
 វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត។ រយៈនពលកំណត់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ 
មិៃអាចដកដត្របាៃន ើយ រនាា រ់ពនីងងចារ់នផាើមរណណ សៃារ៉ា រ់រង។ 

៣.៣.២ កាលបរសិចេេោនស៊ុពលភាពននបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង គឺជាកាលររ ញ្ញនចេទច៊ុង
នត្កាយរងអសដ់ែលាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងបាៃរំនពញោ៉ា ងត្តឹមត្តូវ ៃិងនពញ
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នលញ ៃូវទត្មង់ដរររទ កយនសន ើស៊ុំធានារ៉ា រ់រង ៃិង បាៃរង់រ៊ុពវលាភធានា
រ៉ា រ់រងែំរូងត្គរ់ចំៃួៃ នោយនោងត្តម ខ ៃិងលកខខណឌ ែូចាៃកំណត់កន ុង
ឯកសារនៃេះ ល៊ុេះត្ត្តណាដតាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃិងអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង
នៅាៃជីវ ញ្ញតនៅកាលររ ញ្ញនចេទនចញ វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត។ កាល
ររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ ាៃកំណត់នៅកន ុង វ ញ្ញាប រ

ៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត។ 
៣.៣.៣ កាលបរសិចេេខួបក្បចំឆ្ន ំននបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង គឺជាកាលររ ញ្ញនចេទខួរត្រចាំឆ្ន ំ

នៃកាលររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង។ 
៣.៣.៤ កាលបរសិចេេផ៊ុតកំ្ណ្ត់ននបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង គឺជានងងផ៊ុតកំណត់នៃរយៈនពល

កំណត់នៃរណណ  សៃារ៉ា រ់រង ៃិងាៃកំណត់នៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រង
អាយ៊ុជីវ ញ្ញត។ 

៣.៣.៥ រយៈសពលបង់ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រង គឺជារយៈនពលមួយដែលតត្មូវឲ្យរង់រ៊ុពវ
លាភធានារ៉ា រ់រង នោយនោងនៅត្តម ខ ៃិងលកខខណឌ ដែលបាៃកំណត់។ រយៈ
នពលរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃេះ គឺែូចគ្នន នៅៃឹងរយៈនពលកំណត់នៃរណណ

សៃារ៉ា រ់រង នលើកដលងដតាៃការកំណត់នផេងនៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានា
រ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត។ អនកអាចនត្ជើសនរ ើសរយៈនពលរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃេះ 
នៅនពលចារ់នផាើមរណណ សៃារ៉ា រ់រង នហើយមិៃអាចដកដត្របាៃន ើយ រនាា រ់ពី
នងងចារ់នផាើមរណណ សៃារ៉ា រ់រង។ 

៣.៣.៦ ចំនួនដងននការបង់ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រង សំនៅែល់ចននាា េះនពលនៃការរង់
រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងរនាា រ់ កន ុងរយៈនពលរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង។ ចំៃួៃ
ែងនៃការរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃេះ ាៃរាា ក់នៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្ត
ធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬ លិខិតរាា ក់ពីការផ្លា ស់រត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត 
(ត្រសិៃនរើាៃ)។ សត្ារ់ផលិតផលនៃេះ រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃេះ អាចរង់

ជាត្រចាំដខ ឬត្រចាំឆ្ន ំ។ 
៣.៣.៧ កាលបរសិចេេដល់កំ្ណ្ត់បង់ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រង សំនៅែល់នងងដែលរ៊ុពវលាភ

ធានារ៉ា រ់រង្ៃែល់កាលកំណត់ត្តូវរង់ នោយនោងត្តមចំៃួៃែងនៃការ
រង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ែូចាៃកំណត់នៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រង
អាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬលិខិតរាា ក់ពកីារផ្លា សរ់ត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត (ត្រសិៃនរើាៃ)។ 

៣.៣.៨  រយៈសពលអន៊ុសក្រោះ ាៃរយៈនពលហ៊ុកសិរ (៦០) នងង គិតចារ់ពកីាលររ ញ្ញនចេទ
ែល់កាលកំណត់រង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ដែលជាអំ ុងនពលមួយដែលអាច
ឲ្យាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងដែលព៊ុំទាៃ់បាៃរង់។ 
ត្រសិៃនរើអនកមិៃបាៃរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងដែលនៅព៊ុំទាៃ់បាៃរង់ នៅ

នងងផ៊ុតកំណត់នៃរយៈនពលអៃ៊ុនត្គ្នេះនៃេះនទ ននាេះ រណណ សៃារ៉ា រ់រងៃឹងកាា យនៅ
ជាអស់ស៊ុពលភ្ជពរនណាា េះអាសៃន នោយកាលររ ញ្ញនចេទអស ់  ស៊ុពលភ្ជពជារ
នណាា េះអាសៃននៃេះ គឺររ់ចារ់ពីកាលររ ញ្ញនចេទែល់កាលកំណត់ត្តូវរង់រ៊ុពវលាភ
ធានារ៉ា រ់រងនៃរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងដែលផ៊ុតកំណត់ នហើយដែលព៊ុំទាៃ់បាៃ
រង់ននាេះ។ 

៣.៣.៩  កាលបរសិចេេសចញបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង គឺជាកាលររ ញ្ញនចេទដែលត្កមុហ ៊ុៃនចញ
 វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញតនៅឲ្យាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង។ កាល
ររ ញ្ញនចេទនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ ាៃកំណត់នៅកន ុងវ ញ្ញាប រៃរត្តធានា
រ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត។  

 ៣.៣.១០ កាលបរសិចេេច៊ុោះបញ្ជ ីការទាមទារសំណ្ងធានារ៉ា ប់រង គឺជាកាលររ ញ្ញនចេទដែល

ត្កមុហ ៊ុៃបាៃកត់ត្ត្ត ដែលកន ុងននាេះអនកទាមទារសំណងធានារ៉ា រ់រងបាៃ
រំនពញទាងំត្សងុៃូវសំនណើទាមទារសំណងធានារ៉ា រ់រង ៃិងបាៃោក់រល់ឯក
សារទាមទារសំណងធានារ៉ា រ់រងទាងំអសដ់ែល ត្កមុហ ៊ុៃតត្មូវ សត្ារ់ន វ្ ើការ
ទូទាត់ទឹកត្បាក់ធានារ៉ា រ់រង នោងត្តម ខ ៃិងលកខខណឌ នៃេះ។ 

៣.៣.១១ បណ្ណ សនារ៉ា ប់រងន្ដលោនស៊ុពលភាព សំនៅែល់រណណ សៃារ៉ា រ់រងដែល (១) 
មិៃត្តូវបាៃអសស់៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន ឬក៏ (២) មិៃត្តូវបាៃរញ្ច រ់
នោយភ្ជគីណាមួយនៃកិចចសៃាធានារ៉ា រ់រង។  

៣.៤ និយមន័យទាក់្េងនឹងអតែក្បសោជន៍ និងការធានារ៉ា ប់រង 
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៣.៤.១ ចំនួនេឹក្ក្បាក់្ក្តូវបានធានារ៉ា ប់រង គឺជាចំៃួៃទឹកត្បាក់ដែលាច ស់រណណ
សៃារ៉ា រ់រងត្តូវការសត្ារ់ការធានារ៉ា រ់រងនៅកន ុងគនត្ាងមូលោា ៃ ដែល
ៃឹងទទួលបាៃនៅនពលាៃនហត៊ុការណ៍ត្តូវបាៃធានាណាមួយនកើតន ើង 
នោយនោងត្តម ខ ៃិងលកខខណឌទាងំនៃេះ។ ចំៃួៃទឹកត្បាក់ត្តូវបាៃធានា
រ៉ា រ់រងនៃេះ ាៃកំណត់នៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬលិខិត

រាា ក់ពីការផ្លា សរ់ត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត (ត្រសិៃនរើាៃ)។  
៣.៤.២  មរណ្ភាព ឬ ពិការភាពទាងំក្សងុ និងជាអចិន្នតយ ៍សដ្ឋយសក្រោះថ្នន ក់្នចដនយ  

សំនៅែល់ការទទួលមរណភ្ជព ឬការទទួលរងពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអ
ចិនស្តៃាយ៍ ដែលរណាា លមកពីនហត៊ុការណ៍ដែលមិៃអាចែឹងម៊ុៃ ៃិងនោយ
អនចតនា ដែលជាមូលនហត៊ុផ្លា ល់រណាា លឲ្យទទួលមរណភ្ជព ឬទទួលរងពិការ
ភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ ៍ត្តមមន្ាបាយហិងា ៃិងកត្តា សតាៃ៊ុម័ត
នផេងៗ នហើយដែលមិៃរណាា លមកពីមូលនហត៊ុ ែូចជា ជមង ឺ ឬនរគ្នររសអ់នក
ត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង។ មរណភ្ជព ឬ ពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ ៍
នោយសារការន វ្ ើអតាឃាត ឬរ៉ា៊ុៃរ៉ាងន វ្ ើអតាឃាត ឬន វ្ ើឲ្យររួសខល ៃួឯង ដែល

ត្រត្ពឹតានោយអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង នទាេះរីជាសែ ិតកន ុងសាែ ៃភ្ជពផល ូវចិតា
ត្រត្កតី ឬមិៃត្រត្កតីក៏នោយ នៅកន ុងអំ ុងនពលណាមួយដែលរណណ សៃា
រ៉ា រ់រងនៅាៃស៊ុពលភ្ជព ៃឹងមិៃត្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកថាជាមរណភ្ជព ឬ 
ពិការភ្ជពទាងំត្សងុៃិងជាអចិនស្តៃាយ ៍នោយនត្គ្នេះថាន ក់នចែៃយននាេះន ើយ ។ 

៣.៤.៣  ពិការភាពទាងំក្សងុ និងជាអចិន្នតយ ៍ គឺជាសាែ ៃភ្ជពមួយដែលអសមតែភ្ជព
ទាងំត្សងុ ៃិងជា   អចិនស្តៃាយ៍ នហើយាៃទត្មង់ែូចខាងនត្កាម៖ 
- ការបាត់រង់ទាងំត្សងុ ឬ ការនមើលមិៃន ើញ ៃិងមិៃអាចជាសេះនសបើយជា
នរៀងរហូតនៃដភនកទាងំពីរ ឬ 

- ការបាត់រង់ទាងំត្សងុ ៃិងមិៃអាចជាសេះនសបើយជានរៀងរហូតនៃម៊ុខង្ហរ

នត្រើត្បាសរ់រស់នែ/នជើងទាងំពីរ នៅត្តង់កនែ/កនជើង ឬចារ់ពីដផនកខាង
នលើនៃកនែ/កនជើង ឬ 

- ការបាត់រង់ទាងំត្សងុ ឬការនមើលមិៃន ើញ ៃិងមិៃអាចជាសេះនសបើយជា
នរៀងរហូតនៃដភនកាខ ង ៃិងការបាត់រង់ទាងំត្សងុ ៃិងមិៃអាចជាសេះ
នសបើយជានរៀងរហូតនៃម៊ុខង្ហរនត្រើត្បាសរ់រស់នែ/នជើងាខ ង នៅត្តង់កនែ/
កនជើង ឬចារ់ពីដផនកខាងនលើនៃកនែ/កនជើង។ 

 
នៅកន ុងករណីដែលាៃការបាត់រង់ទាងំត្សងុ ៃិងមិៃអាចជាសេះនសបើយជា

នរៀងរហូតនៃម៊ុខង្ហរនត្រើត្បាស់នៃនែ ឬនជើងាខ ង ឬទាងំពីរ នៅត្តឹមកនែ/កនជើង ឬ

ចារ់ពីដផនកខាងនលើនៃកនែ/កនជើង ការ វ ញ្ញភ្ជគនកាសលយវ ញ្ញចច ័យអំពីអាការៈនៃេះត្តូវន វ្ ើ
ន ើងនោយមៃាីរនពទយដែលាៃច៊ុេះរញ្ា តី្តឹមត្តូវនៅថាន ក់នខតា ឬរជធាៃី មិៃឲ្យតិច
ជាងរយៈនពលត្បាំមួយ (៦) ដខ នហើយក៏មិៃឲ្យនលើសពីរយៈនពលត្បាំរួៃ (៩) ដខ គិតចារ់
ត្តំងពនីងងដែលាៃនហត៊ុការណ៍ត្តូវបាៃធានានកើតន ើង ឬក៏គិតចារ់ពីនងងដែលការ
 វ ញ្ញភ្ជគនកាសលយ វ ញ្ញចច ័យអំពអីាការៈនៃេះ ត្តូវបាៃរាា ក់ត្តឹមត្តូវ។ 

នៅកន ុងករណីដែលាៃការបាត់រង់ទាងំត្សងុ ៃិងមិៃអាចជាសេះនសបើយជា
នរៀងរហូត ការវ ញ្ញភ្ជគនកាសលយ វ ញ្ញចច ័យអំពអីាការៈនៃេះ អាចន វ្ ើន ើងនៅនពលណាមួយក៏
បាៃ ដែលាៃច៊ុេះរញ្ា តី្តឹមត្តូវនៅថាន ក់នខតាឬរជធាៃី។ ការវ ញ្ញភ្ជគនកាសលយវ ញ្ញចច ័យអំពី
អាការៈនៃេះ អាចន វ្ ើន ើងនៅនពលណាមួយក៏បាៃនៅកន ុងរយៈនពលកំណត់នៃរណណ
សៃារ៉ា រ់រង ៃិងនៅកន ុងរយៈនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៅាៃស៊ុពលភ្ជពនៅន ើ

យ។ 
 

លក្ខខណ្ឌ ទាក់្េងនឹងបណ្ណ សនារ៉ា ប់រងរបស់អនក្ 
៤.  វាិប បនបក្តធានារ៉ា ប់រងយយ៊ុជីវតិ  

 រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ ត្តូវបាៃនចញនោយដផអកនៅនលើព័ត៌ាៃដែលអនកបាៃ
ផាល់មកឲ្យត្កមុហ ៊ុៃនៅកន ុងែំណាក់កាលោក់ កយនសន ើស៊ុំ  ែំណាក់កាលពិៃិតយស៊ុខ
ភ្ជព ឬវាយតនមាណាមួយដែលន វ្ ើនោយត្កមុហ ៊ុៃ ៃិងការសនត្មចចិតាររស់ត្កមុហ ៊ុៃ
ដផអកនលើព័ត៌ាៃទាងំននាេះ រនាា រ់ពីនពលដែលាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងបាៃឯកភ្ជព
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ទទួលយកលកខខណឌ ដែលបាៃដកដត្រណាមួយ ត្រសិៃនរើាៃ។  វ ញ្ញាប រៃរត្តធានា
រ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត ឬលិខិតរាា ក់ពីការផ្លា ស់រត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត (ត្រសិៃនរើាៃ) រមួ
ាៃនសចកា ីលមអ ិតអំពីរណណ សៃារ៉ា រ់រង ដែលបាៃមកពីែំនណើរការវាយតនមាខាងនលើ។  

 
៥. រយៈសពលសាក្លបង/រយៈសពលពិចរណា  

ត្រសិៃនរើអនកន វ្ ើការសនត្មចចិតាថាមិៃរៃារណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះនទៀតនទ 
ននាេះអនកអាចន វ្ ើការល៊ុរនចាលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះវ ញ្ញញ នោយោក់សំនណើមកត្កមុ
ហ ៊ុៃ កន ុងរយៈនពលនមៃមួយ (២១) នងង គិតចារ់ពីកាលររ ញ្ញនចេទនៃការនចញ

 វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត (តនៅនៅកាត់ថា “រយៈសពលសាក្លបង/រយៈ
សពលពិចរណា”)។ កន ុងករណីដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវបាៃល៊ុរនចាល កន ុងរយៈនពល
សាកលបងនៃេះ នយើងខំុ្ៃឹងន វ្ ើការរងវ ិលឲ្យនៅាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង វ ញ្ញញ ៃូវចំៃួៃទឹក
ត្បាក់ែូចខាងនត្កាម៖ 

(១).  រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងទាងំអស់ដែលត្កមុហ ៊ុៃបាៃទទួល ដក្មក្វញិនូវ 
(២).  នងាពិៃិតយស៊ុខភ្ជព (ត្រសិៃនរើាៃ) ដក្មក្វញិនូវ 
(៣).  រំណ៊ុ លដែលមិៃទាៃ់បាៃទូទាត់នផេងនទៀត (ត្រសិៃនរើាៃ) ។ 
រនាា រ់ពីការរងវ ិលរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងឲ្យ វ ញ្ញញរចួរល់ រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ

ត្តូវអសស់៊ុពលភ្ជពភ្ជា ម គិតចារ់ពកីាលររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង

ននាេះមក។ 

៦. ការផតល់ព័ត៌ោនមិនពិតអំពីយយ៊ុ ឬសភេ 
ត្រសិៃនរើាៃការផាល់ព័ត៌ាៃមិៃពិតអំព ី នងងដខឆ្ន ំកំនណើត ឬនភទររសអ់នក

ត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ននាេះចំៃួៃរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរ ឬចំៃួៃទឹកត្បាក់ត្តូវ
បាៃធានារ៉ា រ់រង ៃឹងត្តូវតនមា ើង ឬរៃែយ ត្តឹមចំៃួៃដែលគួរផាល់ជូៃ ដែលកំណត់
នោយត្កមុហ ៊ុៃ នោយដផអកត្តមអាយ៊ុ ឬនភទពិតត្បាកែ ត្តមករណីជាក់ដសាង។  

ត្រសិៃនរើនោងត្តមអាយ៊ុពិតត្បាកែ អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងមិៃអាច
ទទួលបាៃការធានារ៉ា រ់រង នត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ នោងត្តមលកខខណឌ តត្មូវ
ររស់នយើងខំុ្ ននាេះរល់ការធានារ៉ា រ់រងទាងំអស់ដែល ក់ព័ៃធៃឹងអនកត្តូវបាៃធានា
រ៉ា រ់រង ៃឹងកាា យជានា ៈ នោយសវ ័យត្រវតា ិ នហើយនយើងខំុ្ៃឹងរងវ ិលនៅឲ្យាច ស់រណណ
សៃារ៉ា រ់រង វ ញ្ញញ ៃូវចំៃួៃទឹកត្បាក់ែូចខាងនត្កាម៖ 

(១).  រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរដែលត្កមុហ ៊ុៃបាៃទទួល ដក្មក្វញិនូវ 
(២).  នងាពិៃិតយស៊ុខភ្ជព (ត្រសិៃនរើាៃ) ដក្មក្វញិនូវ 
(៣).  រំណ៊ុ លដែលមិៃទាៃ់បាៃទូទាត់នផេងនទៀត (ត្រសិៃនរើាៃ) ។ 

៧. ការផតល់ព័ត៌ោនមិនពិតអំពីព័ត៌ោនសំខាន់ៗ 
អនក ៃិងអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង នត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ ាៃ

កាតពវកិចចផាល់ៃូវរល់ ព័ត៌ាៃទាងំឡាយណាដែលាៃសារៈសំខាៃ់សត្ារ់ន វ្ ើការ
វាយតនមាអំពីហាៃិភ័យ នែើមបីនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង   ៃិងការធានារ៉ា រ់រងនៃរណណ

សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ។  
ត្រសិៃនរើព័ត៌ាៃណាមួយដែលបាៃផាល់ឲ្យនយើងខំុ្ព៊ុំាៃភ្ជពត្តឹមត្តូវ នយើង

ខំុ្ៃឹងន វ្ ើការវាយតនមាហាៃិភ័យនៃការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះន ើងវ ញ្ញញ ៃិងន វ្ ើការ
កំណត់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរ ក៏ែូចជាដកដត្រចំៃួៃទឹកត្បាក់ត្តូវបាៃធានា
រ៉ា រ់រង ត្តមករណីជាក់ដសាង។  

ត្រសិៃនរើការផាល់ព័ត៌ាៃមិៃពិតនៃេះ ត្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកថាាៃផលរ៉ាេះ ល់
ខាា ំង ឬអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងមិៃអាចទទួលបាៃការធានារ៉ា រ់រង នត្កាមរណណ
សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ នោយនោងត្តមលកខខណឌតត្មូវររសន់យើងខំុ្ ននាេះរល់ការធានា
រ៉ា រ់រងទាងំអសដ់ែល ក់ព័ៃធៃឹងអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង នោយគិតចារ់ពីកាល

ររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង ឬកាលររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពណាមួយ
នៃការរៃាស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ ឬកាលររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃ
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ការតនមា ើងចំៃួៃទឹកត្បាក់ត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងណាមួយនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ 
នោយយកកាលររ ញ្ញនចេទច៊ុងនត្កាយនគ ៃឹងត្តូវកាា យជានា ៈនោយសវ ័យត្រវតា ិ នោង
ត្តមចារ់ ៃិងរទរបញ្បតា ិជា្រាៃ នហើយនយើងខំុ្ៃឹងរងវ ិលជូៃអនកវ ញ្ញញៃូវ៖ 

(១).  រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរដែលត្កមុហ ៊ុៃបាៃទទួល ដក្មក្វញិនូវ 
(២).  នងាពិៃិតយស៊ុខភ្ជព (ត្រសិៃនរើាៃ) ដក្មក្វញិនូវ 
(៣).  រំណ៊ុ លដែលមិៃទាៃ់បាៃទូទាត់នផេងនទៀត (ត្រសិៃនរើាៃ)។ 

៨. អនក្េេួលផល 
អនកត្តូវដតន វ្ ើការដតងត្តំងអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃនាក់ នៅនពលោក់

 កយនសន ើស៊ុំធានារ៉ា រ់រង។ ខណៈនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៅាៃស៊ុពលភ្ជព ៃិង
កន ុងអំ ុងនពលដែលអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងនៅាៃជីវ ញ្ញតរស់នៅ អនកអាចន វ្ ើការ
ផ្លា ស់រត រូអនកទទួលផលនត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះបាៃ នោយត្គ្នៃ់ដតោក់សំនណើ

ជាលាយលកខណ៍អកេរមកកាៃ់ត្កមុហ ៊ុៃ។ ការផ្លា ស់រត រូអនកទទួលផលនៃេះាៃស៊ុពល
ភ្ជព ល៊ុេះត្ត្តណាដតាៃការឯកភ្ជពគ្នន ពីត្កមុហ ៊ុៃ ៃិងអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង កន ុង
អំ ុងនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះនៅាៃស៊ុពលភ្ជពរ៉ា៊ុនណាណ េះ។ ត្កមុហ ៊ុៃមិៃ
ទទួលខ៊ុសត្តូវចំន េះភ្ជពត្សរចារ់នៃការដតងត្តំងអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃនាក់ 
ននាេះន ើយ។  

៩. ប៊ុពវលាភធានារ៉ា ប់រង 

រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរដែលបាៃរង់រចួនហើយ ៃិងដែលៃឹងត្តូវរង់នៅ
នពលអនាគត ត្កមុហ ៊ុៃៃឹងន វ្ ើការចាត់ដចង ែូចខាងនត្កាម៖ 

(១). រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃគនត្ាងមូលោា ៃដែលបាៃទទួល ៃឹងត្តូវ
បាៃនត្រើត្បាសស់ត្ារ់ផាល់ជាអតែត្រនោជៃ៍គនត្ាងមូលោា ៃដត
រ៉ា៊ុនណាណ េះ។  

(២). រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃលកខខណឌ រដៃែមដែលបាៃទទួល ៃឹងត្តូវបាៃ
នត្រើត្បាសស់ត្ារ់ផាល់ជាអតែត្រនោជៃ៍លកខខណឌ រដៃែម ែូចាៃ
កំណត់នោយដ ក នៅកន ុង ខ ៃិងលកខខណឌសា ីពគីនត្ាងលកខខណឌ រដៃែ
ម។   

 
១០. នេៃ និងបនទ ញក្សសវា 
១០.១. នេៃសសវាក្បតិបតតិការ 

 នៅត្គរ់នពលទាងំអស់ ៃិងនៅនពលនត្កាយជារៃារនាា រ់ ត្កមុហ ៊ុៃ នោយ
ដផអកត្តមការនត្ជើសនរ ើសររស់ខល ៃួ អាចកំណត់នងានសវាត្រតិរតា ិការ ៃិងរនរៀរគិតនងា
នសវាត្រតិរតា ិការនៃេះ ដែលនងានសវានៃេះត្តូវរង់ទាក់ទងៃឹងការនត្ជើសនរ ើសយកជនត្មើស
ណាមួយររស់អនក ែូចាៃកំណត់នៅកន ុង ខ ៃិងលកខខណឌ នៃេះ ឬ ក់ព័ៃធ ៃឹងការ
ស៊ុំរៃាស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ  ដែលបាៃនសន ើន ើងនោយអនកផ្លា ល ់
ៃិងដែលត្តូវបាៃឯកភ្ជពនោយនយើងខំុ្។ នងានសវាត្រតិរតា ិការនៃេះ ៃឹងត្តូវបាៃ
ោក់ឲ្យអៃ៊ុវតា ត្សរត្តមរទរបញ្បតា ិ ក់ព័ៃធកន ុងត្រនទសដែលាៃជា្រាៃ។ 

 
១១. ការសបាោះបង់បណ្ណ សនារ៉ា ប់រង 

រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ គឺជារណណ សៃារ៉ា រ់រងដែលាៃរយៈនពលដវង នហើយវា
ៃឹងផាល ់     អតែត្រនោជៃ៍នត្ចើៃរំផ៊ុតែលា់ច សរ់ណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្រសិៃនរើនៅដត
រៃាស៊ុពលភ្ជពនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ រហូតែល់រយៈនពលកំណត់នៃរណណ សៃា
រ៉ា រ់រង នែើមបីអាចទទួលបាៃអតែ ត្រនោជៃ៍កាៃ់ដតនត្ចើៃពីរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ។  

នទាេះោ៉ា ងណាក៏នោយ អនកាៃសិទធិនបាេះរង់រណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់អនក នៅ
នពលណាក៏បាៃ កន ុងរយៈនពលកំណត់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់អនក។ អនកអាចនសន ើស៊ុំ
នបាេះរង់រណណ សៃារ៉ា រ់រង នោយត្គ្នៃ់ដតោក់សំនណើស៊ុំនបាេះរង់រណណ សៃារ៉ា រ់រងដែល

ត្កមុហ ៊ុៃផាល់ជូៃ។ កាលររ ញ្ញនចេទាៃ     ស៊ុពលភ្ជពនៃសំនណើស៊ុំនបាេះរង់នៃេះ គឺជាកាល
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ររ ញ្ញនចេទដែលត្កមុហ ៊ុៃទទួលបាៃសំនណើស៊ុំនបាេះរង់   រណណ សៃារ៉ា រ់រងដែលបាៃច៊ុេះ
ហតែនលខាត្តឹមត្តូវ ៃិងរំនពញបាៃនពញនលញពីអនក។ 

រនាា រ់ពីនពលដែលត្កមុហ ៊ុៃបាៃទទួលសំនណើស៊ុំនបាេះរង់រណណ សៃារ៉ា រ់រងរចួ
រល់ រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះត្តូវអសស់៊ុពលភ្ជពភ្ជា ម នហើយអតែត្រនោជៃ៍ ក់ព័ៃធ ៃឹង
រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះទាងំអស់ ៃឹងត្តូវរញ្ច រ់ផងដែរ។  

 
១២. បណ្ណ សនារ៉ា ប់រងន្ដលអស់ស៊ុពលភាពជាបសណាត ោះយសនន  

វាាៃសារៈសំខាៃ់ខាា ំងណាស់សត្ារ់ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង កន ុងការរៃារង់
រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងឲ្យបាៃនទៀងទាត់ ៃិងទាៃ់នពលនវលា នែើមបីរៃាអតែត្រនោជៃ៍
ធានារ៉ា រ់រងដែលៃឹងត្តូវទទួលបាៃ នត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រង។ រណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃឹង
កាា យជារណណ សៃារ៉ា រ់រងដែលអសស់៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន ត្រសិៃនរើអនកខក
ខាៃកន ុងការរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរ រហូតែលន់ងងផ៊ុតកំណត់នៃរយៈនពល
អៃ៊ុនត្គ្នេះ។ កាលររ ញ្ញនចេទអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃននៃេះ គឺជាកាលររ ញ្ញនចេទែល់
កំណត់រង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង នៃរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងដែលព៊ុំទាៃ់បាៃរង់ែំរូង

នគរងអស់។ 
រនាា រ់ពីរណណ សៃារ៉ា រ់រងអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន  អតែត្រនោជៃ៍

ធានារ៉ា រ់រងទាងំអសៃឹ់ងត្តូវរញ្ច រ់ នហើយរណណ សៃារ៉ា រ់រងននាេះៃឹងកាា យជារណណ
សៃារ៉ា រ់រងដែលអស់      ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន។ នៅនពលដែលរណណ សៃា
រ៉ា រ់រងអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន  ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងាៃជនត្មើសែូច
ខាងនត្កាម៖ 

(១).  នសន ើស៊ុំរៃាស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ កន ុងរយៈនពលនមៃ រួៃ 
(២៤) ដខ នោយគិតចារ់ពនីងងរណណ សៃារ៉ា រ់រងននាេះអស់ស៊ុពលភ្ជព
ជារនណាា េះអាសៃន ឬនៅត្តឹមនងងផ៊ុតកំណត់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង នោយ

យកកាលររ ញ្ញនចេទម៊ុៃនគ នោយត្គ្នៃ់ដតរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង
ដែលនៅព៊ុំទាៃ់បាៃរង់ទាងំអស់ ៃិងការត្បាក់ (ត្រសិៃនរើាៃ)។ 

(២).  នបាេះរង់រណណ សៃារ៉ា រ់រង គិតត្តឹមកាលររ ញ្ញនចេទដែលរណណ សៃា
រ៉ា រ់រងអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន។  

ត្រសិៃនរើាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង មិៃបាៃនសន ើស៊ុំរៃាស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃា
រ៉ា រ់រង កន ុងរយៈនពលនមៃរួៃ (២៤)ដខ នោយគិតចារ់នងងដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងននាេះ
អស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន ឬត្តឹមនងងផ៊ុតកំណត់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង (នោយ
យកកាលររ ញ្ញនចេទម៊ុៃនគ) នទននាេះ ត្កមុហ ៊ុៃៃឹងន វ្ ើការរញ្ច រ់រណណ សៃារ៉ា រ់រងនោយ
សវ ័យត្រវតា ិ នហើយអតែត្រនោជៃ៍ ក់ព័ៃធៃឹងរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះទាងំអស់ ៃឹងត្តូវ

រញ្ច រ់ផងដែរ។  
 
 
១៣. ការបនតស៊ុពលភាពបណ្ណ សនារ៉ា ប់រងស ើងវញិ  

 ត្រសិៃនរើរណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់អនក បាៃកាា យជារណណ សៃារ៉ា រ់រងដែលអស់
ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន ត្សរត្តមត្រការ ១២ ននាេះអនកអាចនសន ើស៊ុរំៃាស៊ុពល
ភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងររសអ់នកន ើងវ ញ្ញញកន ុងរយៈនពលនមៃ រួៃ (២៤) ដខ គិតចារ់ពី
កាលររ ញ្ញនចេទដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងននាេះអសស់៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន ឬគិតត្តឹម
នងងផ៊ុតកំណត់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង នោយយកកាលររ ញ្ញនចេទម៊ុៃនគ។ ការនសន ើស៊ុំរៃាស៊ុ
ពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ ត្តូវអៃ៊ុវតាត្តមលកខខណឌ ែូចខាង  នត្កាម ៖ 

(១). ត្តូវរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងទាងំអស់ដែលព៊ុំទាៃ់បាៃរង់ ែូចជា 
រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃគនត្ាងមូលោា ៃ រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនៃ
លកខខណឌរដៃែម ៃិងរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងរដៃែមណាមួយនផេងនទៀត 
ដែលាៃចំន េះរណណ សៃារ៉ា រ់រងររសអ់នក នោយគិតចារ់ពីនងងដែល
រណណ សៃារ៉ា រ់រងននាេះអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន ៃិងរង់ពៃធ
នានា ៃិងការត្បាក់ដែលាៃ ឬ ចំៃួៃទឹកត្បាក់សត្ារ់ការរៃាស៊ុ
ពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើង វ ញ្ញញ ដែលកំណត់នោយត្កមុហ ៊ុៃ នៅនងង
ដែលនសន ើស៊ុំរៃាននាេះ។ នលើសពីនៃេះនៅនទៀត អនកចាំបាច់ត្តូវរង់រ៊ុពវ



 

 ទំព័រ 8 នៃ 28 

 

លាភធានារ៉ា រ់រងដែលៃឹងត្តូវរង់នៅែំណាក់កាលរនាា រ់ ែូចាៃ
រាា ក់ខាងនត្កាម នោយត្សរត្តមចំៃួៃែងនៃការរង់រ៊ុពវលាភ
ធានារ៉ា រ់រងដែលអនកបាៃនត្ជើសនរ ើស៖ 
- រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ចំៃួៃ រី (៣) ដខ សត្ារ់ការរង់រ៊ុពវ
លាភធានារ៉ា រ់រងត្រចាំដខ ឬ 

- រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ចំៃួៃមួយ (១) ឆ្ន ំ សត្ារ់ការរង់រ៊ុពវ
លាភធានារ៉ា រ់រងត្រចាំឆ្ន ំ។  

(២). ត្តូវឆ្ាងកាត់ែំនណើរការនៃការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង នោងត្តមនគ្នល
ៃនោបាយសា ីពីការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់ត្កមុហ ៊ុៃ ដែលអាច
តត្មូវឲ្យាៃការរង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងរដៃែម ៃិង/ឬមិៃររ់
រញ្ច ូលលកខខណឌ មួយចំៃួៃ នែើមបីអាចរៃា      ស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃា
រ៉ា រ់រងននាេះន ើងវ ញ្ញញ ឬ អតែត្រនោជៃ៍ទាងំត្សងុ ឬមួយចំដណក នៃរណណ
សៃារ៉ា រ់រងដែលត្តូវបាៃស៊ុំរៃាស៊ុពលភ្ជពន ើង វ ញ្ញញ ត្តូវរែិនស្នចា
ល។ 

(៣). ត្តូវទូទាត់ការចំណាយចំន េះការពិៃិតយស៊ុខភ្ជពសត្ារ់ការនសន ើស៊ុំរៃា
ស៊ុពលភ្ជព រណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ ឬក៏ការចំណាយណាមួយសត្ារ់
ែំនណើរការនៃការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្រសិៃនរើាៃ។ 

រណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់អនកៃឹងអស់ស៊ុពលភ្ជពរនណាា េះអាសៃន ៃិងគ្នម ៃអតែ
ត្រនោជៃ៍ត្តូវបាៃទូទាត់សង រហូតនពលដែលត្កមុហ ៊ុៃនចញលិខិតយល់ត្ពមជា
លាយលកខណ៍អកេរពកីារធានារ៉ា រ់រង។ ការយល់ត្ពមជាលាយលកខណ៍អកេរ ត្តូវរនងក ើត
បាៃជា ឯកសារផល ូវការ ៃិង ផល ូវចារ់នៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង។ 

ត្រសិៃនរើរណណ សៃារ៉ា រ់រង មិៃត្តូវបាៃរៃាស៊ុពលភ្ជពន ើងវ ញ្ញញ រនាា រ់ពី
ឆ្ាងកាត់ែំនណើរការនៃការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង នហើយាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងមិៃ

នត្ជើសនរ ើសរការណណ សៃារ៉ា រ់រងឲ្យសែ ិតនៅកន ុងភ្ជពអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះអាសៃន 
ននាេះរណណ សៃារ៉ា រ់រងៃឹងត្តូវរញ្ច រ់ នហើយត្កមុហ ៊ុៃត្តូវទូទាត់ៃូវចំៃួៃទឹកត្បាក់ ែូច
ាៃនរៀរររ់ខាងនត្កាម៖ 

- រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងដែលបាៃរង់ រនាា រ់ពីបាៃោក់សំនណើស៊ុរំៃាស៊ុពល
ភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ ដក្មក្វញិនូវ 

- ការចំណាយចំន េះការពិៃិតយស៊ុខភ្ជព សត្ារ់ការនសន ើស៊ុំរៃាស៊ុពលភ្ជពរ
ណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ ដែលត្តូវបាៃរង់ជំៃួសនោយត្កមុហ ៊ុៃ ត្រសិៃនរើ
ាៃ។ 

ត្រសិៃនរើរណណ សៃារ៉ា រ់រង មិៃត្តូវបាៃរៃាស៊ុពលភ្ជពន ើងវ ញ្ញញ រនាា រ់ពី

ឆ្ាងកាត់ែំនណើរការនៃការនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងអាចនត្ជើស
នរ ើសមិៃរញ្ចរ់រណណ សៃារ៉ា រ់រង រ៉ា៊ុដៃា ឲ្យរណណ សៃារ៉ា រ់រងរៃាអស់ស៊ុពលភ្ជពជារ
នណាា េះអាសៃនរហូតែល់នមៃរួៃ (២៤) ដខ រនាា រ់ពីកាលររ ញ្ញនចេទអស់ស៊ុពលភ្ជពជារ
នណាា េះអាសៃន ដែលនពលននាេះវាៃឹងត្តូវបាៃរញ្ចរ់ត្សរត្តមត្រការ១២ នៃខ ៃិងលកខខ
ណឌ ។ 

១៤. ការទាមទារសំណ្ង 
១៤.១ ការេូទាត់ក្បាក់្សំណ្ងអតែក្បសោជន ៍

ត្កមុហ ៊ុៃាៃកាតពវកិចចទូទាត់ត្បាក់អតែត្រនោជៃ៍ នត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រង
នៃេះ នៅឲ្យរ៊ុគគលណាដែលាៃសិទធិទទួលបាៃអតែត្រនោជៃ៍ ត្សរត្តម ខ ៃិង
លកខខណឌ នៃេះ ល៊ុេះត្ត្តណាដតត្កមុហ ៊ុៃទទួលបាៃភសត ុត្តងដែលចាំបាច់ ៃិងអាច

ទ៊ុកចិតាបាៃសត្ារ់ការទូទាត់សំណង។ ឯកសារខាងនត្កាមនៃេះ ចាំបាច់ត្តូវាៃ
សត្ារ់ការវាយតនមានៅនលើការទាមទារសំណង៖ 

(១). ទត្មង់ដរររទមួយដែលបាៃរំនពញចរ់សពវត្គរ់ ត្សរត្តមរទោា ៃ
ររសត់្កមុហ ៊ុៃសា ីពកីារនសន ើស៊ុំការទូទាត់ត្បាក់អតែត្រនោជៃ៍ធានា
រ៉ា រ់រង និង 

(២).  វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញតចារ់នែើម ៃិងលិខិតរាា ក់ពីការ
ផ្លា ស់រត រូច៊ុងនត្កាយរំផ៊ុត ត្រសិៃនរើាៃ និង 

(៣). ភសត ុត្តងនផេងៗដែលចាំបាច់នែើមបីរាា ក់អំពីសិទធិររស់អនកទាមទារ
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សំណង កន ុងការទទួលបាៃអតែត្រនោជៃ៍ និង 
(៤). រល់ឯកសារ ក់ព័ៃធទាងំអស់ ែូចជា សំរ៊ុត្តមរណភ្ជព លិខិតរាា ក់

ពពីិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ៍ ភសត ុត្តងរាា ក់ពីនត្គ្នេះថាន ក់ 
ៃិងលិខិតរាា ក់នផេងនទៀតដែលនចញនោយអាជាា ្រាៃសមតែ
កិចច នោយចំណាយទាងំនៃេះជារៃទ ុកររសអ់នកទាមទារសំណង និង 

(៥). នហត៊ុការណ៍ ៃិង/ឬឯកសារណាមួយនផេងនទៀត ដែលត្កមុហ ៊ុៃយល់ថា
ាៃសារៈសំខាៃ់ចំន េះការវាយតនមានលើការទាមទារសំណង នោយ
ចំណាយជារៃទ ុកររសអ់នកទាមទារសំណង។ 

១៤.២ រយៈសពលកំ្ណ្ត់សក្ោប់ការទាមទារសំណ្ង 
រយៈនពលកំណត់សត្ារ់ការទាមទារអតែត្រនោជៃ៍ នត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រង

នៃេះ ត្តូវសែ ិតកន ុងអំ ុងនពល ែូចខាងនត្កាម៖ 
(១). នមៃរួៃ (២៤) ដខ គិតចារ់ពីនងងដែលអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងទទួល
មរណភ្ជព។ 
(២). ែរ់ពីរ (១២) ដខ គិតចារ់ពីនពលនចញការវាយតនមានោយមស្តៃាសី៊ុខាភិ

បាលសា ីពពីិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ៍ររស់អនកត្តូវបាៃ
ធានារ៉ា រ់រង។  

១៤.៣  រយៈសពលក្បតិបតតិការសក្ោប់ការទាមទារសំណ្ង 
ត្កមុហ ៊ុៃទទួលខ៊ុសត្តូវកន ុងការវាយតនមានៅនលើសំនណើស៊ុំទាមទារសំណង កន ុង

អំ ុងនពល សាមសិរ (៣០) នងង នៃនងងន វ្ ើការ គិតចារ់ពីកាលររ ញ្ញនចេទច៊ុេះរញ្ា ីការ
ទាមទារសំណង ល៊ុេះត្ត្តណាដត ត្កមុហ ៊ុៃបាៃទទួលទត្មង់ដរររទ ៃិងឯកសារជាភសត ុ
ត្តងដែលចាំបាច់ទាងំអស់។ 

១៤.៤  លំដ្ឋប់ននអនក្េេួលផល 
ការទូទាត់ត្បាក់អតែត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រង ត្តូវន វ្ ើន ើងនោយនោងត្តម

លំោរ់ ែូចាៃកំណត់ខាងនត្កាម៖ 
(១). ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្រសិៃនរើអាច។ 
(២). អនកទទួលផលដែលបាៃកំណត់កន ុងរណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់អនក ឬអនក

ដែលត្តូវបាៃសៃមតថាជាអាណាពាបាលសត្ារ់អនកទទួលផលដែលជា
អៃីតិជៃ។ 

(៣). អនកដែលត្តូវបាៃសៃមតថាជាអនកសនងមត៌កររសា់ច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រ
ង។ 

 
១៥. ការសដ្ឋោះក្សាយវវិាេ 

ចំន េះត្គរ់ វ ញ្ញវាទដែល ក់ព័ៃធៃឹងអាជីវកមមធានារ៉ា រ់រង ភ្ជគីណាមួយនៃភ្ជគី
 វ ញ្ញវាទអាចនាយំក វ ញ្ញវាទនៅជូៃត្កសួងនសែាកិចចៃិងហិរញ្ប វតថ ុ នែើមបីសត្មេុះសត្មួលន វ្ ើការ
ផេេះផា វ ញ្ញវាទម៊ុៃៃឹងរដ ឹងនៅនវទិកាមជឈតាកមម ឬត៊ុលាការាៃសមតែកិចចនលើកដលងដត
នរឿងត្ពហមទណឌ ។ 

ចំន េះ វ ញ្ញវាទ ដែលមិៃអាចនោេះត្សាយត្តមរយៈការផេេះផាខាងនលើ ភ្ជគី
ៃីមួយៗអាចោក់ វ ញ្ញវាទនៃេះនៅនោេះត្សាយនៅត៊ុលាការនៃអាសយោា ៃដែលទីសាន ក់
ការកណាា លររស់ត្កមុហ ៊ុៃត្តំងនៅ។ នងាចំណាយនផេងៗនលើត៊ុលាការជារៃទ ុកររស់ភ្ជ
គីចាញ់កា ី។ រយៈនពលកំណត់សត្ារ់ការោក់រណា ឹង ត្តូវាៃអំ ុងនពលត្បា ំ(៥) ឆ្ន ំ គិត
ចារ់ពីកាលររ ញ្ញនចេទនៃត្ពឹតា ិការណ៍ដែលនាឲំ្យនកើតាៃ វ ញ្ញវាទនោយនោងនៅត្តមរទ
របញ្បតា ិ ក់ព័ៃធកន ុងត្រនទសដែលាៃជា្រាៃ។ 

 
១៦. ការបញ្េ ប់បណ្ណ សនារ៉ា ប់រង 

រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះត្តូវរញ្ច រ់ នៅនពលដែល៖ 
(១). ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង រំ ៃត្រការមួយ ឬនត្ចើៃនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ ឬ
  
(២). រណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្តូវបាៃនបាេះរង់ ត្សរត្តមត្រការ ១១ ឬ 
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(៣). រណណ សៃារ៉ា រ់រង មិៃត្តូវបាៃរៃាស៊ុពលភ្ជពន ើងវ ញ្ញញ កន ុងរយៈនពលនមៃរួៃ 
(២៤) ដខ គិតចារ់ពនីពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងអស់ស៊ុពលភ្ជពជារនណាា េះ
អាសៃន ែូចាៃកំណត់កន ុងត្រការ ១២ ៃិងត្រការ ១៣ ឬ 

(៤). ត្កមុហ ៊ុៃរញ្ច រ់គនត្ាងមូលោា ៃ ត្សរត្តម ខ ៃិងលកខខណឌ ដែលាៃដចង
កន ុងនៃេះ ឬ 

 (៥). ាៃសាែ ៃភ្ជពនផេងនទៀត ដែលកំណត់នោយចារ់សា ីពីការធានារ៉ា រ់រងដែល
ាៃត្សារ់។  
នៅនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវបាៃរញ្ចរ់ គ្នម ៃអតែត្រនោជៃ៍រដៃែមនទៀតត្តូវ
បាៃទូទាត់សងដផអកត្តមរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះន ើយ។ 

 
១៧. អតែក្បសោជន ៍
១៧.១  ក្រណី្េេួលមរណ្ភាព ឬេេួលរងពិការភាពទាងំក្សងុ និងជាអចិន្នតយ ៍ន្ដលមិនប

ណាត លមក្ពសីក្រោះថ្នន ក់្សដ្ឋយនចដនយ 
 កន ុងករណីមរណភ្ជពររស់អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ឬត្រសិៃនរើអនកត្តូវបាៃ

ធានារ៉ា រ់រងទទួលរងពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ៍ ដែលមិៃដមៃរណាា លម
កពីនត្គ្នេះថាន ក់នោយនចែៃយ ខណៈនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៅាៃស៊ុពលភ្ជពនៅ
ន ើយ ត្កមុហ ៊ុៃៃឹងទូទាត់ជូៃអនកទាមទារសំណងៃូវអតែត្រនោជៃ៍កន ុងករណីទទួល
មរណភ្ជព ឬទទួលពិការភ្ជពទាងំត្សងុៃិងជាអចិនស្តៃាយ៍ ដែលមិៃរណាា លមកពីនត្គ្នេះ
ថាន ក់នចែៃយ  ែូចាៃដចងកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត នោយែកនចញ
ចំៃួៃទឹកត្បាក់ណាមួយដែលនៅជំ ក់ត្កមុហ ៊ុៃ ត្រសិៃនរើាៃ។ រណណ សៃារ៉ា រ់រង
ត្តូវបាៃរញ្ចរ់នៅនពលទូទាត់ត្បាក់សំណងរចួ។ 

១៧.២ អតែក្បសោជន៍ន្ដលបានពីក្រណី្េេួលមរណ្ភាព ឬេេួលរងពិការភាពទាងំក្សងុ 
និងជាអចិន្នតយ ៍បណាត លមក្ពីសក្រោះថ្នន ក់្សដ្ឋយនចដនយ 

កន ុងករណីមរណភ្ជពររស់អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ឬត្រសិៃនរើអនកត្តូវបាៃ
ធានារ៉ា រ់រងទទួលរងពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ៍ ដែលរណាា លមកពីនត្គ្នេះ
ថាន ក់នោយនចែៃយ ខណៈនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៅាៃស៊ុពលភ្ជពនៅន ើយ 
ត្កមុហ ៊ុៃៃឹងទូទាត់សងអនកទាមទារសំណងៃូវអតែត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រងកន ុងករណី
ទទួលមរណភ្ជព ឬទទួលពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ ៍ ដែលរណាា លមកពី
នត្គ្នេះថាន ក់នោយនចែៃយ ែូចាៃដចងកន ុង  វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត នោយ
ែកនចញចំៃួៃទឹកត្បាក់ណាមួយដែលនៅជំ ក់ត្កមុហ ៊ុៃ ត្រសិៃនរើាៃ។ រណណ សៃា
រ៉ា រ់រងត្តូវបាៃរញ្ចរ់នៅនពលទូទាត់ត្បាក់សំណងរចួ។ 

១៧.៣  អតែក្បសោជនស៍ក្ោប់អនីតិជន 

នទាេះរីជាាៃដចងនផេងពីនៃេះនៅកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានារ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត 
កន ុងករណីដែលនហត៊ុការណ៍ដែលត្តូវបាៃធានានកើតន ើងចំន េះអនកត្តូវបាៃធានា
រ៉ា រ់រង ម៊ុៃនពលដែលអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងាៃអាយ៊ុរួៃ (៤) ឆ្ន ំ (អាយ៊ុនៅនងងខួរ
កំនណើតច៊ុងនត្កាយ) ននាេះត្គរ់អតែត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រងទាងំអសៃឹ់ងត្តូវបាៃទូទាត់
ជូៃត្តមលកខខណឌ ែូចខាងនត្កាម៖ 

អាយ៊ុររសអ់នកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង នៅ

នពលដែលនហត៊ុការណ៍ដែលត្តូវបាៃ

ធានា នកើតន ើង (នៅនងងខួរកំនណើត

ច៊ុងនត្កាយ) 

អតែត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រងដែលត្តូវទូទាត់ 

ជាភ្ជគរយនៃអតែត្រនោជៃ៍ធានារ៉ា រ់រង

ដែលាៃដចងកន ុង វ ញ្ញាប រៃរត្តធានា

រ៉ា រ់រងអាយ៊ុជីវ ញ្ញត 

1 ឆ្ន ំ 40% 

2 ឆ្ន ំ 60% 

3 ឆ្ន ំ 80% 

4 ឆ្ន ំ 100% 

 
រណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវបាៃរញ្ចរ់នៅនពលទូទាត់ត្បាក់សំណងរចួ។ 
 

១៨. ក្រណី្មិនធានា/ក្រណី្មិនក្តូវបានធានារ៉ា ប់រង 
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១៨.១ ក្រណី្មិនធានាចំសពាោះការទាមទារសំណ្ងធានារ៉ា ប់រងក្ន ញងក្រណី្ន្ដលោនការេេួល
មរណ្ភាព ន្ដលមិនន្មនបណាត លមក្ពីសក្រោះថ្នន ក់្នចដនយ 

ត្កមុហ ៊ុៃរកាសិទធិកន ុងការរែិនស្ៃឹងអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃនាក់ 
ចំន េះការទាមទារសំណងនលើការទទួលមរណភ្ជព ដែលមិៃដមៃរណាា លមកពីនត្គ្នេះ
ថាន ក់នចែៃយ ត្រសិៃនរើការទទួលមរណភ្ជពររសអ់នកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងននាេះ រណាា

លមកពមូីលនហត៊ុណាមួយែូចាៃនរៀរររ់ខាងនត្កាម នទាេះរីជានោយផ្លា ល់ ឬ
ត្រនោលកាី៖ 

(១). ការន វ្ ើអតាឃាត ឬការរ៉ា៊ុៃរ៉ាងន វ្ ើអតាឃាត ឬន វ្ ើឲ្យររួសខល ៃួឯង នទាេះ
រីជាសែ ិតកន ុងសាែ ៃភ្ជពផល ូវចិតាត្រត្កតី ឬមិៃត្រត្កតីក៏នោយ កន ុងរយៈ
នពលពីរ (២) ឆ្ន ំ នោយគិតចារ់ពកីាលររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃរណណ
សៃារ៉ា រ់រង ឬនោយគិតចារ់ពកីាលររ ញ្ញនចេទាៃស៊ុពលភ្ជពនៃការ
រៃាស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ នោយយកកាលររ ញ្ញនចេទ
ច៊ុងនត្កាយនគ ឬ 

(២). នមនរគនអែស៍ ៃិង/ឬ ជមង ឺណាមួយដែលជារ់ទាក់ទងៃឹងនមនរគនអែ

ស៍ រមួទាងំ ជមង ឺនអែស៍ ៃិង/ឬការផ្លា ស់រត រូ ការ វ ញ្ញវតាៃ៍ ឬការដត្រត្រួលនៃ
នមនរគនអែស៍ ៃិង/ឬ ជមង ឺដែលជារ់ទាក់ទងៃឹងនមនរគនអែស៍ រមួ
ទាងំជមង ឺនអែស៍ ឬ 

(៣). ការត្រត្ពឹតា ឬការរ៉ា៊ុៃរ៉ាងត្រត្ពឹតាៃូវរទនលម ើសត្ពហមទណឌ  នោយាច ស់រ
ណណ សៃារ៉ា រ់រង អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ឬអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃ
នាក់ ឬ 

(៤). ការនត្រើនត្គឿងនញៀៃ ឬថាន សំរាយ ការនសពនត្គឿងត្សវងឹហួសកត្មិត ឬ
នរើកររោៃជំៃិេះនត្កាមឥទធិពលនៃនត្គឿងត្សវងឹ ែូចាៃដចងនៅ
កន ុងចារ់ ៃិងរទរបញ្បតា ិជា្រាៃ។ 

កន ុងករណីនៃេះ ត្រសិៃនរើត្កមុហ ៊ុៃន វ្ ើការរែិនស្ចំន េះសំនណើទាមទារសំណង 
ត្កមុហ ៊ុៃៃឹងន វ្ ើការទូទាត់ឲ្យ វ ញ្ញញៃូវចំៃួៃទឹកត្បាក់ ែូចខាងនត្កាម៖ 

(១). រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរដែលបាៃរង់ សដ្ឋយដក្យក្មក្វញិនូវ 
 (២). ចំៃួៃទឹកត្បាក់ណាមួយដែលនៅជំ ក់ត្កមុហ ៊ុៃ (ត្រសិៃនរើាៃ)។ 

 រណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃឹងត្តូវរញ្ច រ់ភ្ជា ម រនាា រ់ការទូទាត់ខាងនលើចរ់សពវត្គរ់។ 
 

១៨.២ ក្រណី្មិនធានាចំសពាោះការទាមទារសំណ្ងធានារ៉ា ប់រងក្ន ញងក្រណី្ន្ដលោនការេេួល
ពិការភាពទាងំក្សងុ និងជាអចិន្នតយ ៍ន្ដលមិនន្មនបណាត លមក្ពីសក្រោះថ្នន ក់្នចដនយ 

 

ត្កមុហ ៊ុៃរកាសិទធិកន ុងការរែិនស្ៃឹងអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃនាក់ 
ចំន េះការទាមទារសំណងនលើការទទួលពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ ៍ ដែល
មិៃដមៃរណាា លមកពនីត្គ្នេះថាន ក់នចែៃយ ត្រសិៃនរើការទទួលពិការភ្ជពទាងំត្សងុ 
ៃិងជាអចិនស្តៃាយរ៍រស់អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងននាេះ   រណាា លមកពមូីលនហត៊ុណាមួយ
ែូចាៃនរៀរររ់ខាងនត្កាម នទាេះរីជានោយផ្លា ល់ ឬត្រនោលកាី៖ 

(១). ការន វ្ ើឲ្យររួសខល ៃួឯង ឬការន វ្ ើអតាឃាត នទាេះរីជាសែ ិតកន ុងសាែ ៃភ្ជព
ផល ូវចិតាត្រត្កតី ឬមិៃត្រត្កតីក៏នោយ ឬ 

(២). ពិការភ្ជពដែលាៃត្សារ់ នៅនពលនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រង ឬនៅកាល
ររ ញ្ញនចេទរៃាស៊ុពលភ្ជពរណណ សៃារ៉ា រ់រងន ើងវ ញ្ញញ នោយយកកាល
ររ ញ្ញនចេទច៊ុងនត្កាយនគ ឬ 

(៣).  នមនរគនអែស៍ ៃិង/ឬ ជមង ឺណាមួយដែលជារ់ទាក់ទងៃឹងនមនរគនអែ
ស៍ រមួទាងំ ជមង ឺនអែស៍ ៃិង/ឬការផ្លា ស់រត រូ ការ វ ញ្ញវតាៃ៍ ឬការដត្រត្រួលនៃ
នមនរគនអែស៍ ៃិង/ឬ ជមង ឺដែលជារ់ទាក់ទងៃឹងនមនរគនអែស៍ រមួ
ទាងំជមង ឺនអែស៍ ឬ 

(៣). ការត្រត្ពឹតា ឬការរ៉ា៊ុៃរ៉ាងត្រត្ពឹតាៃូវរទនលម ើសត្ពហមទណឌ  នោយាច ស់រ
ណណ សៃារ៉ា រ់រង អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ឬអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃ
នាក់ ឬ 
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(៤). ការនត្រើនត្គឿងនញៀៃ ឬថាន សំរាយ ការនសពនត្គឿងត្សវងឹហួសកត្មិត ឬ
នរើកររោៃជំៃិេះនត្កាមឥទធិពលនៃនត្គឿងត្សវងឹ ែូចាៃដចងនៅ
កន ុងចារ់ ៃិងរទរបញ្បតា ិជា្រាៃ។ 

កន ុងករណីនៃេះ ត្រសិៃនរើត្កមុហ ៊ុៃន វ្ ើការរែិនស្ចំន េះសំនណើទាមទារសំណង 
ត្កមុហ ៊ុៃៃឹងន វ្ ើការទូទាត់ឲ្យ វ ញ្ញញៃូវចំៃួៃទឹកត្បាក់ ែូចខាងនត្កាម៖ 

(១). រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរដែលបាៃរង់ សដ្ឋយដក្យក្មក្វញិនូវ 
(២). ចំៃួៃទឹកត្បាក់ណាមួយដែលនៅជំ ក់ត្កមុហ ៊ុៃ (ត្រសិៃនរើាៃ)។ 

 រណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃឹងត្តូវរញ្ច រ់ភ្ជា ម រនាា រ់ការទូទាត់ខាងនលើចរ់សពវត្គរ់។ 
 
១៨.៣ ក្រណី្មិនធានាចំសពាោះការទាមទារសំណ្ងក្ន ញងក្រណី្ន្ដលោនការេេួលមរណ្ភាព ឬ 

ពិការភាពទាងំក្សងុ និងជាអចិន្នតយ៍ ន្ដលបណាត លមក្ពីសក្រោះថ្នន ក់្ 
រល់លកខខណឌ នៃករណីមិៃធានា ដែលាៃកំណត់នៅកន ុងត្រការ ១៨.១ ៃិង 

១៨.២ ក៏ត្តូវបាៃអៃ៊ុវតាផងដែរចំន េះការទាមទារសំណងកន ុងករណីដែលាៃការ
ទទួលមរណភ្ជព ឬ ពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ៍ ដែលរណាា លមកពីនត្គ្នេះ

ថាន ក់នចែៃយ។ នលើសពីនៃេះនៅនទៀត ត្កមុហ ៊ុៃរកាសិទធិកន ុងការរែិនស្ការទាមទារ
សំណងចំន េះការទទួលមរណភ្ជព ឬ ពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអចិនស្តៃាយ ៍ នោយ
នត្គ្នេះថាន ក់នចែៃយ ត្រសិៃនរើការទទួលមរណភ្ជព ឬ ពិការភ្ជពទាងំត្សងុ ៃិងជាអ
ចិនស្តៃាយ៍ររស់អនកត្តូវបាៃធានារ៉ាររ់ងននាេះ រណាា លមកពមូីលនហត៊ុណាមួយែូចាៃ
នរៀរររ់ខាងនត្កាម នទាេះនោយផ្លា ល់ ឬត្រនោលកាី៖ 

(១). ការចូលរមួនៅកន ុងសកមមភ្ជពកីឡាដែលង្ហយាៃនត្គ្នេះថាន ក់ ាៃែូច
ជា ការម៊ុជនត្កាមទឹកដែលចាំបាច់ត្តូវនត្រើរំពង់អ៊ុកស៊ុីដសៃ ការន ើង
ភន ំ ការនលាតឆ័្ត្តនោង ឬការត្រណាំងយកនលបឿៃនលឿៃ ឬសកមមភ្ជព
កីឡាអាជីពនផេងៗ ឬសកមមភ្ជពអាជីពនានាដែល ក់ព័ៃធៃឹងការ

នោេះសាអ តនត្គឿងមិៃទាៃ់ផទ ុេះ ឬ 
(២). ការចូលរមួកន ុងសកមមភ្ជពអាកាសចរណ៍នានា នលើកដលងដតជាអនក

ែំនណើរដែលត្តូវរង់ត្បាក់នងាន វ្ ើែំនណើរ ត្តមយៃានហាេះពហ៊ុា៉ា ស៊ុីៃ យៃា
នហាេះាៃកាលវ ញ្ញភ្ជគន វ្ ើែំនណើរត្តឹមត្តូវ ៃិងយៃានហាេះាៃអាជាា រ័ណណ ន វ្ ើ
 ណិជាកមមត្តឹមត្តូវ ឬ 

(៣). សកមមភ្ជពសស្តង្ហគ ម ឬអំនពើហិងា រមួាៃែូចជា ការ ា្ ៃ ៃ 
សកមមភ្ជពរងកនហត៊ុនោយត្រនទសររនទសណាមួយ សកមមភ្ជពរងក
នហត៊ុនោយសត្តូវណាាន ក់ (នទាេះរីជាាៃ ឬគ្នម ៃការត្រកាសសស្តង្ហគ មក៏
នោយ) សស្តង្ហគ មស៊ុីវ ញ្ញល អំនពើរេះនបារ សកមមជៃនភរវកមម រែិវតាៃ៍ ក៊ុ

របកមម ការនត្ជៀតដត្ជកររស់អាជាា ្រនោធា ឬការែនណា ើមអំណាច ឬ 
(៤). រល់ជមង ឺដែលរណាា លមកពកីារខាំ ឬទិច នោយសតវលអ ិត រមួទាងំមូសខាំ 

ៃិងែងក វូ  ឬសតវលអ ិតរតតាតកន ុងរងកាយ។ 
កន ុងករណីនៃេះ ត្រសិៃនរើត្កមុហ ៊ុៃន វ្ ើការរែិនស្ចំន េះសំនណើទាមទារសំណង នោយ

នោងត្តមត្រការ ១៨.៣ នៃេះ រ៉ា៊ុដៃាការទាមទារសំណងននាេះដររជាអាចទទួលយកបាៃត្សរ
ត្តមត្រការ ១៨.១ ៃិង ១៨.២ នៅ វ ញ្ញញ ននាេះត្កមុហ ៊ុៃៃឹងន វ្ ើការទូទាត់ឲ្យ វ ញ្ញញៃូវចំៃួៃទឹកត្បាក់
នសម ើៃឹងអតែត្រនោជៃ៍នៃការទទួលមរណភ្ជព ឬទទួលរងពិការភ្ជពទាងំត្សងុៃិងជាអចិនស្តៃា
យ៍ ដែលមិៃរណាា លមកពីនត្គ្នេះថាន ក់នោយនចែៃយចំន េះការទាមទារសំណង។ 

រណណ សៃារ៉ា រ់រង ៃឹងត្តូវរញ្ច រ់ភ្ជា ម រនាា រ់ការទូទាត់ខាងនលើចរ់សពវត្គរ់។ 
 

១៩. ការន្ក្ន្ក្បបណ្ណ សនារ៉ា ប់រង 

១៩.១ កន ុងករណីដែលាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង មិៃដមៃជាអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង នហើយ
ត្រសិៃនរើាច ស ់  រណណ សៃារ៉ា រ់រងទទួលមរណភ្ជព ខណៈនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រង

ននាេះនៅាៃស៊ុពលភ្ជព ននាេះអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រងាៃសិទធិកន ុងការកំណត់ាច ស់
រណណ សៃារ៉ា រ់រងងមី។ ត្រសិៃនរើអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង មិៃអៃ៊ុវតាសិទធិនៃេះនទ ននាេះ
រណណ សៃារ៉ា រ់រងៃឹងត្តូវបាៃរញ្ចរ់។ 

១៩.២ កន ុងករណីដែលាច សរ់ណណ សៃារ៉ា រ់រង គឺជាៃីតិរ៊ុគគល នហើយៃីតិរ៊ុគគលនៃេះត្តូវបាៃ



 

 ទំព័រ 13 នៃ 28 

 

រំលាយនចាល កេ័យ្ៃ ឬរញ្ចរ់ត្រតិរតា ិការ ននាេះអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ាៃសិទធិ
កន ុងការកំណត់ាច ស ់             រណណ សៃារ៉ា រ់រងងម។ី  ត្រសិៃនរើអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង 
មិៃអៃ៊ុវតាសិទធិនៃេះនទ ននាេះរណណ សៃារ៉ា រ់រងៃឹងត្តូវបាៃរញ្ចរ់។ 

១៩.៣ កន ុងអំ ុងនពលដែលរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះនៅាៃស៊ុពលភ្ជព ាច សរ់ណណ សៃារ៉ា រ់រង
ាៃសិទធិកន ុងការរត រូអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃនាក់ នត្កាមរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ។ 

ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវជូៃែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកេរែល់ត្កមុហ ៊ុៃ នោយ
រាា ក់អំពីការនសន ើស៊ុំផ្លា ស់រត រូអនកទទួលផលាន ក់ ឬនត្ចើៃនាក់ នោយាៃការយល់
ត្ពមពីអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង។ លកខខណឌ ដែលត្តូវបាៃដកដត្រននាេះ ៃឹងត្តូវចូលជា
្រាៃ រនាា រ់ពីនពលដែលត្កមុហ ៊ុៃបាៃនចញលិខិតឯកភ្ជពជាលាយលកខណ៍
អកេរររស់ខល ៃួចំន េះការដកដត្រននាេះ នហើយឯកសារននាេះៃឹងកាា យជាឯកសារផល ូវការ 
ៃិងត្សរចារ់មួយនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ។ 

១៩.៤ ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្តូវជូៃែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកេរែល់ត្កមុហ ៊ុៃ អំពីការផ្លា ស់
រត រូ អាសយោា ៃទីលំនៅរចច ុរបៃនររស់អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង។ ត្រសិៃនរើអនកត្តូវ
បាៃធានារ៉ា រ់រងឈរ់រស់នៅកន ុងត្រនទសកមព ុជា ត្កមុហ ៊ុៃអាចៃឹងរៃារណណ សៃា

រ៉ា រ់រងនៃេះជាមួយៃឹងរ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរែដែល ឬតនមា ើងរ៊ុពវលាភធានា
រ៉ា រ់រងសរ៊ុរ នែើមបីរៃារណណ សៃារ៉ា រ់រង ឬរញ្ចរ់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្សរត្តមនសចកា ី
ដណនាំសា ីពកីារនចញរណណ សៃារ៉ា រ់រងររស់ត្កមុហ ៊ុៃដែលាៃជា្រាៃ។ 

១៩.៥ ត្រសិៃនរើាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ឬអនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង រត រូអតាសាប ណរ័ណណ  
លិខិតឆ្ាងដែៃ ឬឯកសារសាគ ល់អតាសាប ណណាមួយនផេងនទៀត ដែលបាៃនត្រើ
សត្ារ់ការទិញរណណ សៃារ៉ា រ់រង ននាេះាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវជូៃែំណឹងជា
លាយលកខណ៍អកេរែល់ត្កមុហ ៊ុៃ នោយរាា ក់អំពកីារផ្លា ស់រត រូឯកសាររាា ក់អតា
សាប ណទាងំននាេះ។ លកខខណឌ ដែលត្តូវបាៃដកដត្រននាេះ ៃឹងត្តូវចូលជា្រាៃ រនាា រ់
ពីនពលដែលត្កមុហ ៊ុៃបាៃនចញលិខិតឯកភ្ជពជាលាយលកខណ៍អកេរររសខ់ល ៃួចំន េះ

ការដកដត្រននាេះ នហើយឯកសារននាេះៃឹងកាា យជាឯកសារផល ូវការ ៃិងត្សរចារ់មួយនៃ                   
រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ។ 

 
១៩.៦ ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងាៃសិទធិន វ្ ើការដកដត្រនផេងនទៀត ែូចខាងនត្កាម៖ 

(១). ផ្លា ស់រត រូរនរៀររង់រ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងសរ៊ុរ កន ុងរយៈនពលកំណត់នៃរណណ
សៃារ៉ា រ់រង 
(២). ល៊ុរនចាលគនត្ាងលកខខណឌរដៃែមណាមួយ កន ុងរយៈនពលកំណត់នៃរណណ សៃា
រ៉ា រ់រង។  
ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រង ត្តូវជូៃែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកេរែល់ត្កមុហ ៊ុៃ នោយរាា ក់

អំពីការនសន ើស៊ុំផ្លា ស់រត រូននាេះ។ លកខខណឌ ដែលត្តូវបាៃដកដត្រននាេះ ៃឹងត្តូវចូលជា
្រាៃ រនាា រ់ពីត្កមុហ ៊ុៃបាៃនចញលិខិតឯកភ្ជពជាលាយលកខណ៍អកេរររស់ខល ៃួ
ចំន េះការដកដត្រននាេះ នហើយឯកសារននាេះៃឹងកាា យជាឯកសារផល ូវការ ៃិងត្សរចារ់
មួយនៃរណណ សៃារ៉ា រ់រង។ 

២០. ការផ្លៃ ស់បត រូម៊ុខរបររបស់អនក្ក្តូវបានធានារ៉ា ប់រង 

 ការផ្លា ស់រត រូម៊ុខរររររស់អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ឬក៏អនកត្តូវបាៃធានា
រ៉ា រ់រងចារ់នផាើមចូលរមួនៅកន ុងសកមមភ្ជពកីឡាដែលង្ហយាៃនត្គ្នេះថាន ក់ណាមួយ 

(ាៃែូចជា ការម៊ុជនត្កាមទឹកដែលចាំបាច់ត្តូវនត្រើរំពង់អ៊ុកស៊ុីដសៃ ន ើងភន ំ ការ
នលាតឆ័្ត្តនោង ត្រណាំងម៉ាូតូ/រងយៃា ជានែើម) អាចន វ្ ើឲ្យព័ត៌ាៃសា ីពីហាៃិភ័យ
ររស់ពួកនគាៃការដត្រត្រួល ែូនចនេះ នែើមបីឲ្យាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៅដតអាចរៃា
នគ្នរពកាតពវកិចចររស់ខល ៃួ ែូចាៃដចងកន ុងត្រការ ៧ នៃ ខ ៃិងលកខខណឌ នៃេះ ននាេះ
ាច ស់រណណ សៃារ៉ា រ់រងត្តូវជូៃែំណឹងែល់ត្កមុហ ៊ុៃ កន ុងរយៈនពលសាមសិរ (៣០) នងង 
រនាា រ់ពីនពលដែលាៃការផ្លា ស់រត រូម៊ុខរររននាេះ នរើព៊ុំែូនចាន េះនទ ត្កមុហ ៊ុៃត្ពូែិៃសល
កមព ុជា អាចៃឹងរែិនស្មិៃន វ្ ើការទូទាត់ត្បាក់សំណង នៅនពលដែលាៃនហត៊ុ
ការណ៍ត្តូវបាៃធានានកើតន ើង។ កន ុងរយៈនពលសាមសិរ (៣០) នងង គិតចារ់ពីនងងដែល
ត្កមុហ ៊ុៃទទួលបាៃឯកសារនពញនលញអំពីការផ្លា ស់រត រូម៊ុខរររររស់អនកត្តូវបាៃ
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ធានារ៉ា រ់រង ឬក៏គិតចារ់ពីនងងដែលត្កមុហ ៊ុៃទទួលបាៃការជូៃែំណឹងអំពីការចូល
រមួនៅកន ុងសកមមភ្ជពកីឡាដែលង្ហយាៃនត្គ្នេះថាន ក់ររសអ់នកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង 
ត្កមុហ ៊ុៃត្ពូែិៃសលកមព ុជា អាចន វ្ ើការសនត្មចចិតាថានតើៃឹងរៃាផាល់ការធានា
រ៉ា រ់រង នោយរការ៊ុពវលាភធានារ៉ា រ់រងែដែល ឬនោយផ្លា ស់រត រូរ៊ុពវលាភធានា
រ៉ា រ់រង ឬក៏នោយែកនចញលកខខណឌ ពិនសសណាមួយ។ 

 ត្រការនៃេះ ៃឹងអៃ៊ុវតាចំន េះគនត្ាងមូលោា ៃ ៃិងគនត្ាងលកខខណឌរដៃែម
ទាងំអស ់ នលើកដលងដតាៃការកំណត់នផេងពីនៃេះ នៅកន ុងខ ៃិងលកខខណឌ នៃ
គនត្ាងរដៃែមននាេះ។ 
 

២១.  ក្បការសត ីពី េណ្ឌ ក្មម 

“ទណឌកមម”  ាៃៃ័យថា  វ ញ្ញធាៃការរតឹតបិតដែលបាៃោក់នលើរររៃនោបាយ 

ត្រនទស រោា ភិបាល អងគភ្ជព រ៊ុគគល ៃិងឧសេហកមមទាងំឡាយណា ដែលបាៃកំណត់

នោយសាែ រ័ៃអៃារជាតិ ឬរោា ភិបាលកន ុងត្រនទសកមព ុជា ឬនៅនត្ៅត្រនទសកមព ុជាដែល

ររ់រញ្ច ូល រ៉ា៊ុដៃាមិៃកំណត់ចំន េះដត ការ ញ្ញោល័យអៃ៊ុវតាទណឌ កមមហិរញ្ប វតថ ុនៃរតនាគ្ន

រជាតិចត្កភពអង់នគាស អងគការសហត្រជាជាតិ សហភ្ជពអឺរ៉ា៊ុរ ការ ញ្ញោល័យត្គរ់ត្គង

ត្ទពយសមបតា ិររនទសនៃនាយកោា ៃរតនាគ្នរសហរែាអានមរ ញ្ញក ៃិងអងគភ្ជពនស៊ុើរ

ការណ៍ហិរញ្ប វតថ ុកមព ុជា។ 

នទាេះរីជាាៃអវីផទ ុយនៅៃឹងរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះក៏នោយ ត្រសិៃនរើ (i) នយើងែឹង ឬ

ទទួលបាៃែំណឹងថាាច ស់រណណ សៃា រ៉ា រ់រង អនកត្តូវបាៃធានារ៉ា រ់រង ឬអតែគ្នហក

ែនទនទៀត ដែលាៃន ម្ េះកន ុងែំណាក់កាលោក់ កយនសន ើស៊ុំ អនកត្តូវបាៃចាត់ត្តំង 

(nominee) អនកទទួលផល រ៊ុគគលណាាន ក់ ឬអងគភ្ជពទាងំឡាយណាដែលាៃទំនាក់

ទំៃងជាមួយរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ (ររ់រញ្ច ូលទាងំអនករង់ត្បាក់) ាៃន ម្ េះកន ុងរញ្ា ី

ទណឌ កមមណាមួយឬ (ii) ត្រសិៃនរើនយើង ឬ្នាគ្នរ ឬភ្ជគីទីរីដែល ក់ព័ៃធត្តូវបាៃ

រកន ើញថាាៃការរំនលាភរំ ៃនៅនលើកាតពវកិចចនៃនគ្នលការណ៍ោក់ទណឌកមម 

ត្តមរយៈការចាត់វ ញ្ញធាៃការណាមួយនៅនលើរណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះ  នយើងចាំបាច់រញ្ចរ់

រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះនោយាៃអៃ៊ុភ្ជពភ្ជា មៗរនាា រ់ពី សាមសិរ (៣០) នងងជូៃ

ែំណឹង ៃិង/ឬចាត់វ ញ្ញធាៃការនផេងនទៀតដែលនយើងគិតថាសមរមយ រមួាៃរ៉ា៊ុដៃា មិៃ

កំណត់ចំន េះដត ការជូៃែំណឹងែល់អាជាា ្ររោា ភិបាលដែល ក់ព័ៃា ការឃាត់ឃាំង

ការទូទាត់ត្បាក់ណាមួយ ការរងកកត្បាក់ដែលបាៃទូទាត់ជូៃនយើងខំុ្ ៃិងការនផារការ

ទូទាត់ ឬត្បាក់នៅកាៃ់អាជាា ្ររោា ភិបាលដែល ក់ព័ៃធណាមួយ។ នយើងៃឹងមិៃ

ទទួលខ៊ុសត្តូវចំន េះរល់ការខាតរង់ណាមួយដែលអនក ឬៃរណាាន ក់នផេងនទៀតអាច

ទទួលរង នោយសារការចាត់វ ញ្ញធាៃការររស់នយើងនត្កាមត្រការនៃេះ។ ត្រការនៃេះ ៃិង

លទធភ្ជពររស់នយើង កន ុងការទាមទារសំណងសត្ារ់ការខាតរង់ណាមួយដែលនយើង

អាចទទួលរងនោយសារការត្រតិរតា ិនៃត្រការនៃេះៃឹងាៃស៊ុពលភ្ជពែដែល នទាេះរី

រណណ សៃារ៉ា រ់រងនៃេះត្តូវបាៃរញ្ចរ់ក៏នោយ។ 
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TERMS AND CONDITIONS SafeLife 
 
1. INTRODUCTION & PRODUCT DESCRIPTION 

This document defines the terms used in relation to your SafeLife Policy as 
well as the conditions governing it. It also states your obligations to the 
company as a Policy Owner and our obligations to you as the Insurance 

Provider. Please read the document carefully and feel free to get in touch 
with our representatives for clarifications. 

 
2. POLICY 

“Policy” includes these Terms and Conditions of the Basic Plan, the 
Schedule(s) annexed hereto, the Rider(s) Terms and Conditions if any, the 

Life Insurance Certificate, the Insurance Application Form, the Insurance 
Benefit Illustration, the Company’s approval for reinstatement of the Policy 
if any, and any amendments agreed between the Company and the Policy 

Owner during the establishment and carrying out of this Policy. 
 

KEY TERMS RELATING TO THE POLICY 
 

3. DEFINITIONS 
 

In this Terms and Conditions document, “you”, “your” or “yours” means 
the Policy Owner.  “We”, “us”, “our”, “ours”, “Prudential Cambodia” 
or “The Company” means Prudential (Cambodia) Life Assurance Plc.  

 
3.1. Definitions relating to the Insurance Product 

3.1.1. Basic Plan means the life insurance product, with the name 
stated in the Life Insurance Certificate. 

3.1.2. Rider(s) means additional benefit(s) that the Policy Owner can 
choose to purchase along with the Basic Plan. The Policy Owner 

shall pay additional Rider Premium to avail the Rider benefits. 
3.1.3. Premium is the amount of money that Policy Owner will pay to 

the Company according to the method and frequency agreed 

between the parties, and as mentioned in the Life Insurance 
Certificate, or its latest Alteration Confirmation Letter if applicable. 

The Policy Owner is liable to pay taxes applicable to an issued 
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Policy subject to government regulations. 
3.1.4. Initial Premium is the Premium amount the Policy Owner 

submits together with the Insurance Application Form. 
3.1.5. Basic Plan Premium is the amount of money that the Policy 

Owner agrees to pay for the Basic Plan. The method and frequency 
of payment of Premium of the Basic Plan is stated in the Life 

Insurance Certificate, or its latest Alteration Confirmation Letter if 
applicable. 

3.1.6. Rider Premium is the amount of money that Policy Owner agrees 
to pay The Company for the Rider(s). The method and frequency 
of payment of Rider Premiums is stated in the Life Insurance 

Certificate, or its latest Alteration Confirmation Letter if applicable. 
3.1.7. Total Premium consists of the Basic Plan Premium, and the 

Rider(s) Premium. The Policy Owner shall be liable to pay any 
taxes on the insurance Premium, and taxes applicable to the 

issuance of insurance Policy if applicable. The Total Premium and 
the frequency for payment of Total Premium are stated in the Life 

Insurance Certificate, or the latest Alteration Confirmation Letter 
if applicable. 

 

3.2. Definitions relating to parties involved 
3.2.1. Policy Owner means an entity registered and operating in 

Cambodia or an individual who is residing in Cambodia, is eighteen 
(18) years old and above, having full capacity for civil acts, is the 

person who fills in and signs the Insurance Application Form and 
pays the Insurance Premiums. The Policy Owner must have 

Insurable Interest on the Life Assured. The Policy Owner is 
considered to have an Insurable Interest on the following: 

i. The Policy Owner herself/himself; 

ii. Legitimate spouse, children, and parents of the Policy 
Owner; 

iii. Siblings, legitimate guardian; 
iv. Niece or nephew of direct line of the Policy Owner and/or 

other relatives only when he/she supports the lives of the 
Beneficiary/Beneficiaries;  

v. Others, if the Policy Owner has to suffer a heavy financial 
loss if the Life Assured dies. 

3.2.2. Life Assured means any individual who resides in Cambodia at 

inception of the Policy and is accepted by the Company for 
insurance under the Terms and Conditions herein. 

3.2.3. Beneficiary is an entity registered and operating in Cambodia or 
an individual designated by the Policy Owner to receive the 

insurance benefits subject to the Terms and Conditions set forth 
in this document. Nomination of the Beneficiary shall be consented 

by the Life Assured. 
 
3.3.  Definitions relating to important dates, terms or time periods 
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3.3.1. Policy Term is the period during which life insurance coverage is 
provided subject to regular payment of premiums by the Policy 

Owner unless stated otherwise. The Policy Term is as stated in the 
Life Insurance Certificate. The Policy Term cannot be changed 

after the commencement of the Policy.  
3.3.2. Policy Effective Date is the date on which the Policy Owner duly 

completes the Insurance Application Form and pays the full 
amount of the Initial Premium, whichever is later, in accordance 

with the Terms and Conditions, provided that the Policy Owner and 
the Life Assured are alive on Issuance Date of the Life Insurance 
Certificate. The Policy Effective Date is stated in the Life Insurance 

Certificate. 
3.3.3. Policy Anniversary Date is the anniversary date of the Policy 

Effective Date. 
3.3.4. Policy Maturity Date is defined as a date at the end of the Policy 

Term and as stated in the Life Insurance Certificate. 
3.3.5. Premium Payment Term is the period during which premiums 

are required to be paid as per the Terms and Conditions. It is the 
same as the Policy Term, unless otherwise specified in the Life 
Insurance Certificate. The Premium Payment Term is chosen at 

the inception of the Policy and cannot be changed after the 
commencement of the Policy. 

3.3.6. Billing Frequency refers to the period between consecutive 
premium payments during the Premium Payment Term. It is 

stated in the Life Insurance Certificate or its latest Alteration 
Confirmation Letter, if any. For this product premiums can be paid 

Monthly or Annually. 
3.3.7. Premium Due Date is the date on which the payment of Premium 

is due according to the frequency of premium payment stated in 

the Life Insurance Certificate, or its latest Alteration Confirmation 
Letter if applicable. 

3.3.8. Grace Period is a period of sixty (60) days after the Premium Due 
Date, available to the Policy Owner to pay the unpaid Premium. If 

the due Premium is not received by the end of the Grace Period, 
the Policy shall acquire lapsed status, with the effective date of 

lapse being the Premium Due Date of the unpaid due premium. 
3.3.9. Issuance Date is the date the Company issues the Life Insurance 

Certificate to the Policy Owner. The Issuance Date is stated in the 

Life Insurance Certificate. 
3.3.10.  Claim Registration Date is the date, as recorded by the 

Company, on which the claimant has fully completed the claim 
request and submitted all claim documents required by the 

Company for payment of the insurance benefits according to these 
Terms and Conditions. 

3.3.11. Policy is in force means the policy has not (1) acquired the lapse 
status; OR (2) been terminated by any party to this contract. 
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3.4. Definitions relating to benefits and coverage 
3.4.1. Sum Assured is the amount of money which the Policy Owner 

would like to have as the insurance coverage in the Basic Plan, to 
be payable when the relevant insured event(s) occur, subject to 

the Terms and Conditions herein. The Sum Assured is stated in 
the Life Insurance Certificate or the latest Alteration Confirmation 

Letter, if applicable. 
3.4.2. Death or Total and Permanent Disability due to an Accident 

is a death or total and permanent disability resulting from an 
unforeseen and involuntary event, which directly causes death or 
Total and Permanent Disability, by violent, external and visible 

means, and is independent of any other cause such as illness or 
disease of the Life Assured. A Death or Total and Permanent 

Disability caused due to suicide, attempted suicide or a self-
inflicted injury by the Life Assured, whether in sane or insane 

conditions at any time while this Policy is in force, will not be 
considered as a Death or Total and Permanent Disability due to an 

Accident. 
3.4.3. Total and Permanent Disability (TPD) is a state of incapacity, 

which is total and permanent and takes the form of: 

i. Total and irrecoverable loss of sight in both eyes; or 
i. Total and irrecoverable loss of the use of two limbs at or 

above the wrist(s) or ankle(s); or  
ii. Total and irrecoverable loss of the sight in one eye, and total 

and irrecoverable loss of the use of one limb at or above the 
wrist or ankle 

 
In case of the above mentioned total and irrecoverable loss of use 
of one or more limbs due to paralysis, the condition must be 

certified by a registered hospital at provincial or municipal level no 
sooner than six (6) months and not later than nine (9) months 

from the occurrence of the insured event or the date the paralysis 
condition is verified. 

 
In case of total and irrecoverable loss due to other causes, the 

condition must be certified by a registered hospital at provincial or 
municipal level. This could be carried out at any time within the 
Policy Term and when the Policy is in force. 

 
CONDITIONS IN RELATION TO YOUR POLICY 

 
4. LIFE INSURANCE CERTIFICATE 

This Policy is issued based on the information provided by you to the 
Company during the application process, any medical or other assessment 

performed by the Company and its decision based on this information, 
subject to the Policy Owner’s acceptance of any amended terms, if 
applicable. The Life Insurance Certificate, or its latest Alteration 
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Confirmation Letter, if any, contains the specific details of your Policy as an 
outcome of this process.  

 
5. FREE-LOOK PERIOD 

Should you decide not to continue with this Policy, you could cancel the 
Policy through a written request made to the Company within twenty-one 

(21) days from the Issuance Date (“Free-look Period”). In case the Policy 
is cancelled within the Free-look Period, we shall refund to the Policy 

Owner the following amount: 
 

i. Total Premium received by the Company, minus 

ii. Medical examination fees if any, minus 
iii. Outstanding debts if any. 

 
Once the refund is done, the Policy shall cease to exist from the Policy 

Effective Date. 
 

6. MISSTATEMENT OF AGE OR GENDER  
If the date of birth or gender of a Life Assured has been misstated, the 
Total Premium or the Sum Assured shall be increased or decreased to the 

amount that would have been provided, as determined by the Company, 
given the correct age or gender, whichever is the case. 

 
If at the correct age, the Life Assured was not insurable under this Policy 

according to our requirements, all coverage relevant to that Life Assured 
shall be automatically void and we will refund the following amount: 

 
i. Total Premium received by the Company, minus 

ii. Medical examination fees if any; minus 

iii. Outstanding debts if any. 
 

7. MISREPRESENTATION OF MATERIAL INFORMATION 
You and the Life Assured under this Policy have an obligation to disclose 

every fact material to our assessment of the risk of issuing this Policy and 
any of its coverage. 

 
If any information provided is inaccurate, we will reassess the risk of issuing 
this Policy and determine the Total Premium and revise the Sum Assured 

accordingly. 
 

If the misrepresentation of information was deemed material or the Life 
Assured was not insurable under this Policy according to our requirements, 

all coverage relevant to that Life Assured from the Policy Effective Date or 
the effective date of any reinstatement of this Policy or the effective date 

of any increase in the Sum Assured of this Policy, whichever is later, shall 
be automatically void, subject to the then prevailing laws and regulations, 
and we will refund: 
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i. Total Premium received by the Company, minus 

ii. Medical examination fees if any; minus 
iii. Outstanding debts if any. 

 
8. BENEFICIARY 

You shall nominate Beneficiary/Beneficiaries when submitting the 
Insurance Application Form. While this Policy is in effect and during the 

lifetime of the Life Assured, you may change the Beneficiary with respect 
to the Policy by filing a written request with the Company. Such change is 
valid only if approved by the Company with the consent from the Life 

Assured, while this Policy is in effect. The Company is not responsible for 
the legality of the designation of the Beneficiary/Beneficiaries. 

 
9. PREMIUM 

The Total Premium paid and payable in the future is processed by the 
Company as follows: 

i. The Basic Plan Premium received shall be utilized to 
provide for the Basic Plan benefits only. 

ii. The Rider(s) Premium received shall be utilized to provide 

for the Rider benefits as stated separately in the Rider 
Terms and Conditions. 

 
10. FEES AND CHARGES 

10.1. Processing Fee  
At any time and from time to time, the Company at its sole discretion 

may determine a Processing Fee and the method of charging, payable in 
respect of the exercise by you of any of the options set out herein or in 
respect of any reinstatement of the Policy as may be requested by you 

and approved by us. Any such Processing Fee shall be introduced subject 
to any relevant local regulations. 

 
11. POLICY SURRENDER 

This is a long-term Policy, and it is in the best interests of the Policy Owner 
to have the Policy continued for the full Policy Term to optimize the benefits 

from the Policy. 
 
However, you have the right to surrender your Policy at any time during 

the Policy Term. You can request for the surrender of the Policy, by using 
the Surrender Request Form provided by the Company. The effective date 

of your surrender request would be the date when the Company receives 
the duly signed and fully filled in Surrender Request Form from you.  

 
On the receipt the Surrender Request Form, the Policy shall be terminated 

and no benefits under this Policy shall be applicable.    
 
12. LAPSED POLICY 
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It is important for the Policy Owner to continue paying premiums regularly 
and on time to continue the insurance benefits under the Policy. A Policy 

acquires a lapse status if the Total Premium remains unpaid after the end 
of the Grace Period. The date of lapse would be the Premium Due Date of 

the earliest unpaid premium. 
 

After the Policy has lapsed, all insurance benefits cease to exist and the 
Policy acquires a lapsed status. Once the policy has lapsed, the Policy 

Owner has the following Options: 
 

i. Reinstate the Policy within twenty-four (24) months from 

the date of lapse, or by the end of the Policy Term, 
whichever is earlier, by paying all unpaid Premium(s) and 

interest, if any.  
ii. Surrender the Policy as on the date of the lapse of the Policy. 

 
If the Policy Owner does not reinstate the Policy within twenty four (24) 

months of the date of lapse, or by the end of the Policy Term, whichever is 
earlier, the Company shall terminate the Policy. 
 

13. POLICY REINSTATEMENT 
Should your Policy acquire a lapsed status, in accordance with Article 12, 

you can request that it be reinstated within twenty four (24) months from 
the date of lapse, or by the end of the Policy Term, whichever is earlier. 

Reinstatement is subject to the following: 
 

i. Payment of all unpaid Premium(s), including Basic Plan 
Premium(s), Rider(s) Plan Premium(s), and any extra 
Premium as may be applicable to your Policy, since the date 

of lapse and any applicable taxes and interest; or the 
reinstatement amount as determined by The Company at 

the time of reinstatement. In addition, you will need to pay 
Premium of the next payment as specified below in line with 

your chosen Frequency of premium payment: 
- Three (3) months Premium for monthly payment 

frequency; or 
- One (1) year Premium for annual payment frequency. 

ii. Underwriting under the Company’s then prevailing 

Underwriting policy, which may result in extra Premium 
and/or exclusions being required to reinstate the Policy, or 

the whole or part of then benefits whose reinstatement is 
being requested rejected. 

iii. Payment of medical examination expense for reinstatement 
or any expenses for completing underwriting requirements 

if any.  
 

Your Policy will remain in lapsed status and no benefits are payable under 
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your Policy until the Company issues its written approval to reinstate your 
Policy. This written approval shall constitute a formal and legal part of the 

Policy. 
 

If the Policy is not reinstated after the underwriting process, and the Policy 
Owner does not choose to keep the Policy in the lapsed status, the Policy 

shall be terminated and the Company shall pay the following: 
- Premium paid upon reinstatement; minus 

- Medical examination expense for reinstatement paid for by the 
Company if any. 

 

If the Policy is not reinstated after the underwriting process, the Policy 
Owner can choose not to terminate the Policy, but keep it in the lapsed 

status until twenty-four (24) months after the date of lapse at which point 
it will be terminated in accordance with section 12 of these Terms and 

Conditions. 
 

14. CLAIMS 
14.1. Payment of Benefits 
The Company is liable to pay the benefits under this Policy to the person(s) 

entitled to receive the benefits according to these Terms and Conditions, 
provided that the Company receives required and satisfactory evidence for 

claim settlement. The following documents shall be required for the 
assessment of the claim: 

i. A completed form, as per the Company’s standards 
requesting the payment of the insurance benefits; and 

ii. Original Life Insurance Certificate, and Alteration 
Confirmation Letter(s) if applicable; and 

iii. Appropriate evidence of the rights of the claimant to receive 

the benefits; and 
iv. All relevant documents such as Death Certificate, Total and 

Permanent Disability Certificate, evidence of Accident and 
other certifications issued by a competent authority, with 

the costs of these certificates to be borne by the claimant; 
and 

v. Any other facts and/or documents which the Company may 
consider as material to the assessment of the claim, with the 
costs to be borne by the claimant. 

 
14.2. Time Limitation on Claims 

The following Limitations are set on claiming the benefits under this Policy: 
i. A policy cannot be claimed Twenty four (24) months after 

the death of the Life Assured from the date of death. 
ii. Twelve (12) months from the issue of the assessment of the 

health authority on the Total and Permanent Disability of the 
Life Assured. 
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14.3. Processing Time for Claims 
The Company is responsible to assess the claim request within thirty (30) 

working days starting from the Claim Registration Date subject to its 
receiving all the necessary forms and documentary evidence.   

 
14.4. Hierarchy of Beneficiaries 

The payment of insurance benefits shall be made according to the following 
in descending order: 

i. Policy Owner if applicable; 
ii. Beneficiary then in effect under your Policy, or presumed 

guardian for the beneficiary who is a minor; 

iii. Policy Owner’s presumed successor. 
 

15. SETTLEMENT OF DISPUTES 
For any dispute arising in relation to the conduct of insurance business, the 

disputing parties may bring the case to MEF for mediation before filing a 
lawsuit to arbitration or a competent court, except a criminal case. 

 
Any dispute, which cannot be settled through the above, may be referred 
by either party to the court where the Company’s head office is located, for 

settlement. Court fees shall be borne by the losing party. The time limit for 
initiating a lawsuit shall be within five (5) years from the date of event 

leading to the dispute, subject to applicable laws and regulations. 
 

16. TERMINATION OF THE POLICY 
This Policy shall terminate on the earliest of the following: 

i. The Policy Owner breaches any Article/Articles of this Policy; 
or 

ii. The Policy is surrendered in accordance with Article 11; or  

iii. The Policy is not re-instated within twenty four (24) months 
of attaining the lapsed status as stated in Articles 12 and 

13; or 
iv. The Basic Plan is terminated by the Company in accordance 

with the Terms and Conditions; or 
v. Other situations as may be stipulated by the existing 

insurance laws. 
 
Once the Policy is terminated, no further benefits shall be payable under 

the Policy. 
 

17. BENEFITS 
17.1. Death/Total and Permanent Disability (TPD) not caused due 

to an Accident 
In the event of death of the Life Assured or if the Life Assured suffers from 

TPD, not caused due to an Accident, while the Policy is still in force, the 
Company shall pay to the claimant the Benefit for Death/TPD not caused 
due to an Accident as mentioned in the Life Insurance Certificate, minus 
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any outstanding amount due to the Company if any. The Policy shall be 
terminated upon this payment. 

 
17.2. Death/ Total and Permanent Disability (TPD) due to an 

Accident 
In the event of death of the Life Assured or if the Life Assured suffers from 

TPD, caused due to an Accident, while the Policy is still in force, the 
Company shall pay to the claimant the Benefit for Death/TPD caused due 

to an Accident as mentioned in the Life Insurance Certificate, minus any 
outstanding amount due to the Company if any. The Policy shall be 
terminated upon this payment. 

 
17.3. Juvenile Lien 

Regardless of the benefits mentioned in the life certificate, if the insured 
event occurs before the Life Assured attains the age (at last birthday) of 

four (4) years, all benefits payable shall be in accordance with the following 
schedule.  

 

Age at insured 

event (At last 
Birthday) 

Benefit payable, expressed as a 

percentage of benefit as per life 
certificate 

1 40% 

2 60% 

3 80% 

4 100% 

 

18.  EXCLUSIONS 
18.1.  Exclusion on Death Claim 
The Company reserves the rights to decline, to the 

Beneficiary/Beneficiaries, a Death claim that is not caused due to an 
Accident, if the Death of the Life Assured is caused directly or indirectly due 

to any of the following:  
 

i. Suicide or attempted suicide, self-inflicted injury, whether sane 
or insane, within two (2) years after the Policy Effective Date, or 

the effective date of any reinstatement of this Policy, whichever 
is later; or 

ii. Any Human Immunodeficiency Virus (HIV) and/or any HIV-

related illnesses including Acquired Immune Deficiency 
Syndrome (AIDS) and/or any mutations, derivation or variations 

thereof; or 
iii. Committing or attempting to commit by the Policy Owner, the 

Life Assured, or the Beneficiary/Beneficiaries a criminal offence; 
or 
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iv. Drugs or stimulator abuse, abusively using alcohol or driving 
vehicles under the influence of alcohol as defined in current laws 

and regulations. 
 

In such cases, where the Company declines the claim request, the Company 
shall instead pay an amount equal to: 

 
i. Total Premiums received by the Company minus 

ii. Any outstanding amount due to the company if any. 
 
The Policy shall be terminated with this payment. 

 
18.2.  Exclusion on Total and Permanent Disability Claim   

 
The Company reserves the rights to decline, to the 

Beneficiary/Beneficiaries, a Total and Permanent Disability claim, if the 
Total and Permanent Disability of the Life Assured is caused directly or 

indirectly due to any of the following: 
 

i. self-inflicted injuries or suicide while sane or insane; or 

ii. the disability existed at the Policy issued date of this benefit 
or at the date of any reinstatement, whichever is later; or 

iii. Any Human Immunodeficiency Virus (HIV) and/or any HIV-
related illnesses including Acquired Immune Deficiency 

Syndrome (AIDS) and/or any mutations, derivation or 
variations thereof; or 

iv. Committing or attempting to commit by the Policy Owner, 
the Life Assured, or the Beneficiary/Beneficiaries a criminal 
offence; or 

v. Drugs or stimulator abuse, abusively using alcohol or driving 
vehicles under the influence of alcohol as defined in current 

laws and regulations. 
 

In such cases, where the Company declines the claim request, the Company 
shall instead pay an amount equal to: 

 
i. Total Premiums received by the Company minus 

ii. Any outstanding amount due to the company if any. 

 
The Policy shall be terminated with this payment. 

 
18.3. Exclusion on Accidental Death/Total and Permanent Disability 

Claim   
All exclusion conditions listed in Sub-Article 18.1 and 18.2 are also 

applicable to Accidental Death claim or Accidental Total and Permanent 
Disability Benefit claims. In addition to these, the Company reserves the 
rights to decline an Accidental Death or Total and Permanent Disability 



 

 ទំព័រ 26 នៃ 28 

 

Benefit claim, should the Accidental Death or Total and Permanent 
Disability of the Life Assured be caused directly or indirectly due to any of 

the following: 
 

i. Participation in dangerous sports activities including but not 
limited to scuba diving, mountain climbing, parachuting, 

high speed races, professional sport activities, or 
professional activity of clearing unexploded ordnance; or 

ii. Participation in aviation activities except as a fare-paying 
passenger on a multi-engine, scheduled and licensed 
commercial aircraft; or  

iii. War or aggressive acts, including invasions, acts of foreign 
countries, enemy's acts (whether with or without war 

declaration), civil wars, insurrections, active participation in 
terrorism, revolutions, riots, interference by military 

authorities or usurpation; or  
iv. Any illness caused by insect bite (including mosquito bites) 

and worm infestation. 
 

In such cases, where the Company declines the claim request as per the 

Sub-Article 18.3, but the claim is admissible under Sub-Article 18.1 and 
18.2, The Company shall instead pay an amount equal to the Death/TPD 

Benefit not caused due to an accident for a claim.  
 

The Policy shall be terminated with the Claim benefit payment under this 
Article. 

 
19. POLICY ALTERATIONS 
 

19.1. In case the Policy Owner is not the Life Assured, and if the Policy 
Owner dies while the Policy is still in force, the Life Assured shall have 

the option of naming a new Policy Owner. If the Life Assured does 
not do so, the Policy shall be terminated. 

19.2. In case the Policy Owner is an entity and this entity is dissolved, 
bankrupt or ceases its operations, the Life Assured shall have the 

option of naming a new Policy Owner. If the Life Assured does not do 
so, the Policy shall be terminated.  

19.3. While this Policy is in force, the Policy Owner has the rights to change 

the Beneficiary/Beneficiaries under this Policy. The Policy Owner shall 
notify The Company in writing specifying the proposed change in 

Beneficiary/Beneficiaries, with the consent from the Life Assured. The 
revised conditions shall come into effect upon the Company issuing 

its written approval of the modifications and shall constitute a formal 
and legal part of the Policy. 

19.4. The Policy Owner must inform the Company in writing about any 
changes of the Life Assured's residence address. Where the Life 
Assured no longer lives in Cambodia, the Company may continue the 
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Policy with the existing Total Premium, or increase the Total Premium 
to continue the Policy, or terminate the Policy, subject to the then 

existing underwriting guidelines of the Company. 
19.5. If the Policy Owner or the Life Assured changes his/her Identification 

Card, Passport, or any other identification document which was used 
for buying this Policy, then the Policy Owner shall notify the Company 

in writing specifying complete changes in such identification 
documents. The revised conditions shall come into effect upon the 

Company issuing its written approval of the modifications and shall 
constitute a formal and legal part of the Policy. 

19.6. The Policy Owner has the rights to make the following alterations: 

i. Change of the frequency of payment of Total Premium 
during the Policy Term; 

ii. Cancellation of any Rider(s) Plans during the Policy Term. 
 

The Policy Owner shall notify the Company in writing specifying the 
proposed change. The revised conditions shall come into effect upon 

the Company issuing its written approval of the modifications and 
shall constitute a formal and legal part of the Policy. 

 

20. CHANGES IN THE LIFE ASSURED’S OCCUPATION OR 
AVOCATION 

A change in the occupation of the Life Assured, or if the Life Assured 
participates in any dangerous sport activities (including but not limited to 

scuba diving, mountain climbing, parachuting, motorbike/car racing) may 
change their risk profile. Therefore, in keeping with the Policy Owner’s 

obligation in Article seven (7) of these Terms and Conditions, they must 
notify Prudential Cambodia within thirty (30) days of the occurrence of such 
change; otherwise, Prudential Cambodia may refuse to make payments 

should an insured event occur.  Within thirty (30) days from the date of its 
receipt of the complete document on the change in the Life Assured’s 

occupation, or the notification of the participation in dangerous sport 
activities of the Life Assured, Prudential Cambodia may decide whether to 

continue the insurance coverage with unchanged Premium, changed 
Premium or with special exclusion(s). 

 
This Article is applicable on the Basic Plan and all Rider(s) unless mentioned 
otherwise in the Rider(s) Terms and Conditions. 

 
21. SANCTION 

Sanctions means restrictive measures imposed on targeted regimes, 
countries, governments, entities, individuals and industries by international 

bodies or governments in Cambodia or outside of Cambodia, including but 
not limited to the Office of Financial 
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Sanctions Implementation HM Treasury, the United Nations, the European 
Union, the US Treasury Department’s Office of Foreign Assets Control, and 

the Cambodian Financial Intelligence Unit. 
 

Regardless of anything to the contrary contained in this Policy, if 
 

i. we learn or are notified that the Policy Owner, the Life Assured 
or any other Beneficial Owner named at the application stage, 

nominee, Beneficiary, individual or entity that is associated 
with this Policy (including any payor) is named on any 
Sanctions list, or 

ii. if we or any bank or other relevant third party could be found 
to be in breach of Sanctions obligations as a result of taking 

any action under this Policy, then we may terminate this Policy 
with immediate effect; and/or take any other action we may 

deem appropriate, including but not limited to notifying any 
relevant government authority, withholding any payments, 

freezing any monies paid to us, and transferring any such 
payments or monies to any relevant government authorities. 

 

We shall not be liable for any losses of whatever nature that you or anyone 
else may incur as a result of us taking action under this clause.  

This clause, and our ability to claim for any losses that we may incur arising 
out of the operation of this clause, shall survive any termination of this 

Policy. 
 
 

 


